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Podstawy prawne:

10.

11.

12.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).
Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn. zm.);
Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156
ze zm. Dz.U z 2016 r. poz. 1943 z pozn.zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 z pozn.zm.).

Przepisy wprowadzajace Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 20197 r. w sprawie szczegoétowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373 z pozn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512
Z pozn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 28 czerwca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnos$cia intelektualna
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogodlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogoélnego dla
szkoty policealnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 996).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy (Dz. U. 2017 r. poz. 1616)

Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn.:
Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.).
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DZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1. Przepisy definiujgce

§ 1.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole Podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkota Podstawowa
im. gen. Wiadystawa Sikorskiego w Woli Jachowej.

2.  Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej.

3. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej.

4. Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowe;.

5. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w Szkole Podstawowe;j.

6. Organie prowadzacym Szkot¢ Podstawowg — nalezy przez to rozumie¢ Gming
Gorno.

7. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem.

Rozdziat 2. Nazwa Szkely i inne informacje o Szkole

§ 2.
1. Nazwa szkotly: Szkola Podstawowa im. gen. Witadystawa Sikorskiego w Woli
Jachowej.
2. Siedziba szkoty: Wola Jachowa 136, 26 — 008 Goérno.
3. Obwadd szkotly: miejscowos¢ Wola Jachowa
4.  Organ prowadzacy: Gmina Gorno, ul. Lysicka 13, 26 — 008 Gorno.
5. Organ nadzoru pedagogicznego: Swigtokrzyski Kurator O$wiaty.
§ 3.
Gmina sprawuje nadzor i opieke nad dziatalnos$cig Szkoty Podstawowej w zakresie
spraw  finansowych, administracyjnych i  prawnych. Nadzorowi podlega

W szczeg6lnosci:

1. Zapewnienie warunkow dziatania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych
I higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

2.  Zapewnienie warunkow umozliwiajacych stosowanie specjalnej organizacji
I metod pracy dla dzieci i mtodziezy objetych ksztalceniem specjalnym.

3. Prawidlowos¢ dysponowania przyznanymi srodkami budzetowymi
oraz gospodarowania mieniem.

4.  Przestrzeganie obowigzujacych przepisow BHP pracy pracownikoéw 1 uczniow.

5. Przestrzeganie przepisoéw dotyczacych organizacji pracy.



§ 4.
Cykl ksztalcenia og6élnego trwa 8 lat.
Dokumentami, ktore wyznaczajg prace szkoty sa:
1)  Statut Szkoty Podstawowej;
2)  program wychowawczo-profilaktyczny.
Statut jest najwazniejszym dokumentem prawnym na terenie Szkoty Podstawowej
1 wszystkie przepisy prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ z nim zgodne.
Dokonywanie zmian w statucie nast¢puje przez nowelizacj¢ statutu uchwatg Rady
Pedagogicznej.

§ 5.
Szkota Podstawowa jest gminng jednostka budzetowa.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

§ 6.
Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkola prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.
Szkota posiada wlasny sztandar, hymn i ceremoniat szkolny.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci
za te czynno$ci okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3. Cele i zadania Szkoly

§7.

Szkota Podstawowa realizuje cele i zadania okre$§lone w ustawie Prawo o$wiatowe
oraz przepisach wydanych na jej podstawie. Dziatania polegajg na:

1.

Harmonijnej realizacji zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejgtnosci

I wychowania.

Wspotdziataniu rodzicow 1 nauczycieli w sprawach wychowania 1 ksztalcenia

dzieci na zasadach okreslonych w Statucie.

Prowadzeniu obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia

edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogoélnego oraz dodatkowych zajec

edukacyjnych:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajecia, dla ktorych nie zostala wustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostal wlgczony do szkolnego zestawu
programOw nauczania. Zajecia te organizuje Dyrektor Szkoly, za zgoda
organu prowadzacego szkote i po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej
I Rady Rodzicow.

Organizacji zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow z niepetnosprawnoscia.

Organizacji zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-
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10.

11.

12.

pedagogicznej.

Organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidow.
Przygotowaniu ucznidow do $swiadomego wyboru dalszej drogi edukacyjnej
i zawodowe;j.

Ksztattowaniu u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.

Ksztattowaniu srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow
I zadan okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe, stosownie do warunkow szkoty
1 wieku uczniow.

Sprawowaniu opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, oraz mozliwosci
szkoty.

Wyréwnywaniu ogdlnego poziomu umiejetnosci i postaw dzieci pochodzacych
Z r6znych srodowisk.

Upowszechnianiu idei wolontariatu.

§ 8.

Szkola Podstawowa realizuje zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe,
a takze z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych poprzez:

1.

w

Umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijne;.

Ksztattowanie postaw patriotycznych (takze w wymiarze lokalnym).

Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

Organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami, niedostosowanymi
spotecznie 1 zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym, uczgszczajacymi
do Szkoty Podstawowe;j.

Rozwijanie zainteresowan uczniow.

§ 9.

Sposob wykonywania zadan Szkoly Podstawowej z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia realizowany bedzie poprzez:

1.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty w trakcie
np. wycieczek, rajdow, zawodoéw sportowych i innych konkursow
przez nauczycieli oraz, za zgoda Dyrektora, innych o0s6b dorostych,
W szczegblnosci rodzicow.

Zasady organizacyjno-porzadkowe, pelnienie dyzuréw nauczycielskich podczas
przerw $rodlekcyjnych oraz uroczystosci szkolnych.

§ 10.

Uczniom, ktéorym z powodu warunkow rodzinnych Iub losowych potrzebne sa
szczegolne formy opieki socjalnej, pomoc taka jest udzielana we wspotpracy z organem
prowadzacym oraz Centrum Ustug Spotecznych w Gornie.



§ 11.

Organizowane  wspoéldziatanie z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi

oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom

I rodzicom, prowadzone jest za zgodg rodzicoOw lub prawnych opiekunow.

DZIAL 1.

ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdziat 1. Organy Szkoly

§ 12.

Organami Szkoty Podstawowej sa:

1.  Dyrektor Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicow.

4.  Samorzad Uczniowski.

§ 13.
Dyrektor Szkoly Podstawowej

1. Szkots kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéoremu organ
prowadzacy powierzyt stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe;j.

2.  Szkota lub placowka moze réwniez kierowac osoba niebedgca nauczycielem
powotana na stanowisko Dyrektora przez organ prowadzacy, po zasiggnieciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Do kompetencji Dyrektora Szkoty Podstawowej nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

kierowanie dziatalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkdw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych
w ramach ich kompetencji;

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;

dopuszczenie do uzytku w szkole, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, przedstawionego przez nauczyciela lub zespét nauczycieli
programu wychowania przedszkolnego i programéw nauczania.



Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;
przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,

wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i1 innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow.

Dyrektor Szkoty Podstawowe;j jest odpowiedzialny za:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

utrzymywanie $cistych kontaktow z organem prowadzacym i organem
nadzoru pedagogicznego w sprawach organizacji, funkcjonowania
placowek, ksztalcenia i wychowania uczniow, wyposazania, finansowania
oraz rozliczania kosztow;

sporzadzanie planéw organizacji zaj¢¢ szkoty oraz ustalanie zakresow
czynnosci dla poszczegodlnych pracownikow;

koordynowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty, czuwanie
nad realizacja programow nauczania i przebiegiem zaje¢;

wykonywanie przedsiewzig¢ z zakresu obrony cywilnej wg zasad
ustalonych w odrebnych przepisach,

nauczanie w przypisanej liczbie godzin okre$lonej odpowiednimi
przepisami;

sporzadzanie projektu organizacyjnego szkoty;

opracowanie przy udziale gldéwnego ksiegowego Samorzadowego Centrum
Oswiaty w Gornie planu finansowego na rok kalendarzowy 1 przedktadanie
organowi prowadzacemu,

prawidlowe dysponowanie S$rodkami finansowymi przydzielonymi
przez organ prowadzacy;

sporzadzanie sprawozdan statystycznych dotyczacych realizacji obowigzku
szkolnego i innych;

wypetnianie innych zadan okreSlonych w odrgbnych przepisach
dotyczacych dyrektorow szkot;

za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania przedszkolnego
I szkolnym zestawie programow nauczania catosci odpowiednio podstawy
programowej wychowania przedszkolnego lub podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

§ 14.
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty Podstawowe;j.
Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym poétroczu w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem



uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

0raz W miar¢ potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane i przechowywane w postaci

elektronicznej oraz wydrukéw zebranych w Ksigge Protokotow Rady

Pedagogicznej po zakonczeniu kazdego roku szkolnego.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy cztonkoéw.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1)  uchwalanie Statutu Szkoly Podstawowej i jego zmian;

2) podejmowanie uchwal w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji
I promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych;

4)  podejmowanie uchwal w sprawie skre§lenia z listy ucznidw,
ktorzy nie podlegaja obowigzkowi szkolnemu;

5)  zatwierdzanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) opracowanie  procedur  organizowania  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)  organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy plan zaj¢é
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2)  projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien;

4)  propozycje Dyrektora Szkoly w sprawie przydzialu nauczycielom statych
prac izaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
platnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych.

5) programy nauczania i programy  wychowania przedszkolnego
przed dopuszczeniem do uzytku w szkole przez Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie Dyrektora

ze stanowiska kierowniczego z zachowaniem trybu okreslonego przepisami

ustawy Prawo oswiatowe.

Uczestnicy zebran Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do zachowania tajemnicy

obrad, szczegolnie jezeli sprawy poruszane na zebraniu mogg narusza¢ dobro

osobiste uczniow, rodzicoOw, nauczycieli badz pracownikow szkoty.

Pracg i organizacje Rady Pedagogicznej okresla regulamin, ktory nie moze byé

sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 15.
Rada Rodzicow

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:



1) wspéludziat w  programowaniu  pracy  Szkoly = Podstawowe;j,
a takze planowaniu wydatkow;

2)  pomoc Dyrektorowi w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

3) organizowanie dziatalnosci majacej na celu pozyskiwanie dodatkowych
srodkow finansowych, gromadzenie wtasnych §rodkéw z dobrowolnych
sktadek rodzicow;

4)  udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu.

Tryb powotania Rady Rodzicow:

1) w sklad Rady Rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu z rad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
ucznidéw danego oddziatu;

2) w przypadku rezygnacji przedstawiciela Rady Rodzicow danego oddzialu
przed uptywem kadencji, zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu
wybiera nowego przedstawiciela;

3) Rada Rodzicéw na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd swoich
cztonkéw prezydium, w tym przewodniczacego 1 zastgpce, skarbnika
a takze komisj¢ rewizyjna;

4)  kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok, wybory do nowych Rad Rodzicow
powinny by¢ przeprowadzone do 30 wrze$nia nowego roku szkolnego.

Zadania Rady Rodzicow:

1)  wystepowanie do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
| opiniami we wszystkich waznych sprawach szkoty;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia
nowego roku szkolnego. W przypadku niedotrzymania terminu, program ten
ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje
do czasu ustalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
I wychowania szkoty;

4)  opiniowanie wydatkow ze sktadek rodzicow na rzecz szkoty;

5) opiniowanie harmonogramu dodatkowych dni wolnych od zaj¢é
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

Dziatalno$¢ Rady Rodzicow okresla regulamin, ktory nie moze byé sprzeczny

ze Statutem Szkoty.

§ 16.
Samorzad Uczniowski

Wszyscy uczniowie Szkoty z mocy prawa tworzg Samorzad Uczniowski.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow
Szkoly Podstawowe;.

Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Zarzad, w sktad ktorego wchodza:
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10.

11.

1)  Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;

2)  Zastgpca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego;

3) Czlonkowie Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego.

Przewodniczacy reprezentuje Samorzad Uczniowski.

Zasady wybierania 1 dzialania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne warunki
dziatania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.
Ogodt ucznibw moze uchwali¢ lub znowelizowaé Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

Opiekun Samorzadu zapewnia warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu
oraz wprowadzania w nim zmian w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Szkoly Podstawowej dotyczacych uczniow.

Samorzad Uczniowski na wniosek Dyrektora Szkoty moze wyraza¢ opinig¢
W sprawie oceny pracy nauczyciela.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Rozdziat 2. Zasady wspoldzialania organ6w Szkoly Podstawowej

§17.

Zasady wspoldziatania organéw Szkoty Podstawowej oraz sposoby rozwiazywania
sporow mig¢dzy nimi:

1.

Organy Szkoly Podstawowej maja mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Dyrektor ~ wstrzymuje  wykonanie uchwal niezgodnych z  prawem,
lecz z zachowaniem trybu okreslonego ustawg Prawo oswiatowe.

Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoly rozwigzuje zespot powolany
przez Dyrektora Szkoty.

DZIALIIl. BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§ 18.
Nasza Szkota jest wolna od agresji i przemocy, panuje w niej klimat sprzyjajacy
uczeniu si¢ 1 osigganiu przez dzieci 1 miodziez sukceséw na miarg swoich
mozliwosci.
W budowaniu bezpiecznej i przyjaznej Szkoty uczestniczg zarowno nauczyciele,
pracownicy Szkoty oraz uczniowie i ich rodzice.
Znaczacg role spetnia otoczenie Szkoty: lokalna spoteczno$é, a takze wszystkie
instytucje i organizacje wspierajace Szkofe.
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Rozdzial 2. Bezpieczenstwo na terenie szkoly w czasie zaje¢ regulowanych
tygodniowym planem lekcji

§ 19.

1. Dyrektor Szkoty organizuje i sprawuje ogdlny nadzér nad bezpiecznymi
i higienicznymi warunkami nauki i pracy, a w szczegolnosci:

1)  zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki
pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas zajg¢é
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych organizowanych przez Szkole
poza jej terenem;

2) w tygodniowym rozkladzie zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych
rownomiernie rozktada zajecia w poszczegélnych dniach tygodnia,
zapewnia roznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu;

3)  organizuje dla pracownikow Szkoty rozne formy szkolenia w zakresie BHP,
zapoznaje ich na biezgco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi
w tym zakresie i sprawuje nadzor nad przestrzeganiem tych przepisow
przez osoby prowadzace zajg¢cia z uczniami.

2.  Szkota realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem przepisow BHP poprzez:
1)  systematyczne Kkontrolowanie miejsc, gdzie prowadzone s3 zajgcia,

a dostrzezone zagrozenia niezwlocznie sg zgtaszane Dyrektorowi Szkoty;

2)  systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji
i zajeciach dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

3) dbanie o przestrzeganie zasad BHP w salach lekcyjnych (opiekun pracowni
opracowuje regulamin pracowni, a w nim m.in. zasady bezpieczenstwa
| kazdorazowo na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow);

4)  w salach gimnastycznych i na boiskach nauczyciel prowadzacy zajecia:

a) sprawdza sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé,

b) dba o dobrg organizacj¢ zajec i zdyscyplinowanie uczniow,

c) dostosowuje wymagania i form¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych
uczniow,

d) asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadach.

3. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec)
jest mozliwe pod warunkiem, ze uczniowie w tym czasie beda mieli zapewniong
opieke.

4. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje,
azwolni¢ uczniow z ostatnich (uczniow z klas I—1III po wczes$niejszym
powiadomieniu rodzicow).

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca oddziatu
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow
(potwierdzony telefonicznie przez rodzica), w ktorym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i1 godzing wyjscia ze Szkoty. W przypadku Klas
| —III uczen moze by¢ zwolniony w czasie trwania zaje¢ tylko osobiscie
przez rodzica lub upowazniong pelnoletnig osobe, na pisemny wniosek rodzicow.
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6.  Szkota stosuje szczego6lne srodki ochrony matoletnich okreslone w Standardach
Ochrony Maloletnich oraz Procedurach reagowania w przypadku wystapienia
zewngtrznych i wewnetrznych zagrozen (w tym m. in.: Procedura postgpowania w
sytuacji wypadku ucznia w szkole, Procedura postgpowania w sytuacji
wystapienia przypadkéw niepokojacych zachowan seksualnych uczniow w
szkole, Procedury reagowania w przypadku wystgpienia w szkole zagrozen
bezpieczenstwa cyfrowego).

7. Rodzice s3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo uczniow w drodze do Szkoty
I wdrodze ze Szkoty (do ukonczenia 7 roku zycia dziecka, rodzic lub osoba
upowazniona zobowigzana jest do osobistego przyprowadzania i odbierania
ucznia ze Szkoty).

Rozdziat 3. Bezpieczenstwo podczas wycieczek szkolnych

§ 20.

1. Podczas zajg¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
| bezpieczenstwo uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

2. Kierownikiem wycieczki moze by¢ kazdy nauczyciel (po uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoty).

3. Naudziat ucznia w wycieczce oraz imprezie turystycznej kierownik musi uzyskac
zgode rodzicow dziecka.

4.  Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia karty
wycieczKki.

5. Szczegotowe zasady okresla Regulamin wycieczek.

Rozdzial 4. Inne obowiazki szkoly zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniow

§ 21.
Podczas przerw migdzylekcyjnych dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele
zgodnie z harmonogramem dyzuréow. W razie nieobecnosci nauczycieli dyzurnych w
wyznaczonym dniu, Dyrektor wyznacza w zastgpstwie innych nauczycieli do petnienia
dyzuru.

§ 22.
Pomieszczenia szkoty, w szczegélnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, pracownia chemiczno-fizyczna wyposazone sg W apteczki
zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.

§ 23.
Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktoérych nieuprawnionym osobom wstep
jest wzbroniony sa odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym
do nich dostgpem.
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§ 24.
W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, zgodnie z Procedurami,
nauczyciel/pracownik, ktory jest jego $wiadkiem, zawiadamia Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (W razie potrzeby) oraz rodzicow.
O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator,
organ prowadzacy i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia —
panstwowy inspektor sanitarny.

§ 25.

Udziat uczniéw w pracach na rzecz Szkoty i $rodowiska moze mie¢ miejsce

po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprze¢t 1 srodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych

warunkow pracy.

§ 26.
Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo.

§ 27.
Szkota na state wspoltpracuje z policja.

§ 28.

Uczniowie objeci sg opieka medyczng.

DZIAL IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1. Postanowienia ogélne

§ 29.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy o organizacji roku
szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy; pierwszy okres konczy si¢ klasyfikacja
srodroczng w terminie ustalanym corocznie przez Rade Pedagogiczng
(na posiedzeniu poprzedzajacym dany rok szkolny). Informacja o terminie
zakonczenia pierwszego potrocza przekazywana jest uczniom i rodzicom podczas
rozpoczgcia roku szkolnego oraz na pierwszym spotkaniu z rodzicami uczniow.

§ 30.

Podstawg organizacji pracy Szkoly Podstawowej w danym roku szkolnym stanowia:

1.
2.
3.

Arkusz organizacyjny szkoty.
Tygodniowy rozktad zajec.
Program wychowawczo-profilaktyczny.

§ 31.
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Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez Dyrektora.

Arkusz organizacyjny opiniowany jest przez zwiazki zawodowe 1 kuratora
o$wiaty a zatwierdzany jest przez organ prowadzacy Szkol¢, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 32.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec, ustalony przez Dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
Tygodniowy rozklad zaje¢ oddziatéw |—1III okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegodlne zajecia wyznaczone planem nauczania.

§ 33.
Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty Podstawowej jest oddziat klasowy.
Oddziat ztozony jest z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajg¢ciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach wychowania fizycznego
w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow.
W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz ustala ustawa, podziatu
oddziatu na grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 34.
Dla ucznia nowoprzyjetego, u ktorego wystepujg roéznice programowe, Szkola
organizuje zajgcia wyrdwnujace.
Uczen ten jest klasyfikowany na zasadach obowigzujacych w Szkole.

§ 35.
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa
zafazja, z niepelnosprawnosciami  sprzezonymi lub z  autyzmem,
w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, na podstawie
orzeczenia o ksztalceniu specjalnym, sg zwolnieni z nauki drugiego jezyka
obcego.
Uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim moga
na wniosek rodzica uczy¢ si¢ drugiego jezyka obcego.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
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przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 36.
1.  Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 37.
Niektore zajgcia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych,
migdzyoddzialowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

§ 38.
Liczba uczestnikow kot 1 zespotdow  zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowigzkowych, finansowanych z budzetu szkoty nie jest stata 1 wynika z potrzeb
oraz mozliwosci przeprowadzenia takich zajec.

§ 39.
Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow, Szkola organizuje Swietlice.

§ 40.
Program wychowawczo-profilaktyczny jest uchwalany przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Rozdziat 2. Zajecia rewalidacyjne

§ 41.
Zajecia rewalidacyjne dla dzieci i mlodziezy organizuje si¢ na podstawie Orzeczenia
0 ksztalceniu specjalnym, zgodnie z przepisami Prawa oS$wiatowego. Zajecia
prowadzone sg przez pedagoga specjalnego i innych specjalistow, ktorzy prowadza
zajecia: rewalidacyjne, resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne (rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne), wczesnego wspomagania rozwoju.

Rozdziat 3. Dyzury

§ 42.

1. Dyzur jest integralng czescig procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty
I wchodzi w zakres podstawowych obowigzkow nauczyciela.

2.  Dyzury $rédlekcyjne nauczycieli odbywajg si¢ wedlug regulaminu oraz
opracowanego harmonogramu dyzurdw i nie mogg by¢ samowolnie zmieniane
bez zgody Dyrektora lub osoby przez niego upowaznione;j.

3. Dyzur obowigzuje wszystkich pracownikow szkoty.
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10.

11.

12.

13.

Nadrzgdnym celem dyzuréw jest zapewnienie uczniom pelnego bezpieczenstwa
przy jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych
zajeciach.
Dyzury srodlekcyjne obejmujg wszystkie zajecia od poczatku do ich zakonczenia.
Dyzur przed pierwsza godzing lekcyjng nauczyciel zaczyna zgodnie
z obowigzujgcym harmonogramem dyzurow.
Nauczyciel przyjmujacy zastepstwo za nieobecnego pracownika przejmuje
rowniez jego dyzur. Jezeli nauczyciel w czasie tym petni wlasny dyzur, to zglasza
ten fakt do Dyrektora, ktoéry wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru.
Nauczyciel pelnigcy dyzur odpowiada za:
1)  bezpieczenstwo uczniow w rejonie dyzurowania, porzadek, niedopuszczanie
do niebezpiecznych sytuaciji;
2)  eliminowanie wszystkich sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznidéw,
wydaje zakazy i egzekwuje ich wykonanie przez uczniéw:
a)  zakazuje biegania w budynku szkoty,
b)  zapobiega kt6tniom, bojkom, niebezpiecznym zabawom,
C)  zwraca uwage na wlasciwe obuwie i ubranie uczniow.
Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej§¢ z dyzuru bez ustalenia
zastgpstwa.
Nauczyciel ma obowigzek mozliwie szybko znalez¢ si¢ na swoim stanowisku
i opuscic je po dzwonku na lekcje, sprawdzajgc stan rejonu, w ktorym dyzurowat.
Obowiazkowo i natychmiast zgtasza Dyrektorowi Szkoty zauwazone zagrozenie,
ktorego nie jest w stanie sam usunac.
Kazdy nauczyciel zgtasza natychmiast Dyrektorowi Szkoty fakt zaistnienia
wypadku i podejmuje dziatania zmierzajagce do udzielenia pierwszej pomocy
I zapewnienia dalszej opieki.

Rozdziat 4. Biblioteka

§ 43.
Biblioteka szkolna jest pracownia, sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznia, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego
rozkladu zaje¢ w szczeg6lnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
Biblioteka szkolna funkcjonuje na zasadach okreslonych w Regulaminie
Biblioteki Szkolnej.

Rozdzial 5. Swietlica

§ 44.
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Swietlica szkolna dziata zgodnie z Regulaminem $wietlicy. Cele i zadania $wietlicy

szkolnej:

1.  Zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej.

2.  Wdrazanie dzieci do samodzielnej pracy umystowej, organizowanie zespotowej
nauki, utrwalanie wiadomosci szkolnych, udzielanie pomocy uczniom majgcym
trudno$ci w nauce.

3. Rozwijanie uzdolnieh 1 zainteresowan intelektualnych, artystycznych
1 technicznych uczniéw, przygotowujacych jednoczesnie do wyboru przysztego
zawodu.

4.  Przygotowanie do wilasciwego spedzania wolnego czasu, wyrabianie nawykow
kulturalnej rozrywki, zachgcanie do uprawiania sportu, zabaw oraz pobytu
na §wiezym powietrzu.

5.  Ksztaltowanie nawykoéw kulturalnego zachowania.

§ 45.

1.  Uczniowie moga korzysta¢ z opieki w $wietlicy w godzinach ustalonych
w harmonogramie pracy $wietlicy.

2. Swietlica ma do dyspozycji oddzielng sale. Zajecia moga odbywaé sie rowniez
w innych pomieszczeniach szkoty. W kazdym z tych pomieszczen uczen
bedzie si¢ znajdowat pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia Swietlicowe.

3. W swietlicy szkolnej moga przebywa¢ uczniowie oczekujacy na terenie szkoty
naplanowe zajecia lekcyjne lub pozalekcyjne, a takze ci uczniowie,
ktorzy ze wzgledu na specyfike 1 charakter prowadzonych zaje¢ uczestnicza
W nich z racji swoich zainteresowan.

4. W swietlicy szkolnej moga przebywac uczniowie danego oddziatu, skierowani
do niej przez Dyrektora w wyjatkowej sytuacji, np. gdy zaistnieje nagla potrzeba
zorganizowania zastgpstwa za nieobecnego na lekcji nauczyciela.

5. Wychowawcy $wietlicy otaczajg szczegdlng opieka dzieci ze specyficznymi
trudno$ciami w nauce 1 zachowaniu.

§ 46.
1. Uczen przebywajacy w $wietlicy szkolnej ma prawo do:
1)  zglaszania propozycji zaje¢ §wietlicowych;
2)  wyboru zaj¢¢ zgodnie z zainteresowaniami;
3)  korzystania z pomocy wychowawcy w nauce.
2. Uczen przebywajacy w §wietlicy szkolnej zobowigzany jest do:

1) nieopuszczania $wietlicy szkolnej bez  uprzedniego zgloszenia
wychowawcy;

2)  dbania o porzadek i wystroj $wietlicy;

3) poszanowania sprzgtu i wyposazenia §wietlicy;

4)  kulturalnego zachowanie si¢ w trakcie zajg¢ $wietlicowych, respektowania
polecen nauczyciela-wychowawcy;

5)  przestrzegania Regulaminu $wietlicy.
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Rozdzial 6. Stolowka

w

§ 47.
W szkole uczniowie moga korzysta¢ ze stotowki. Obiady moga spozywaé
uczniowie oddziatéw przedszkolnych i klas | — VIII.
Positki nalezy spozywaé wytacznie w stotowce.
Obiady s3 wydawane na dtugich przerwach wedtug ustalonego harmonogramu.
W stotowce nalezy przestrzegaé zasad bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
przy spozywaniu positkéw.

§ 48.
Terminy wplat na obiady ustala Dyrektor Szkoty, podajac je do ogodlnej
wiadomosci rodzicéw i ucznidw przez umieszczenie informacji na stronie szkoty
oraz dzienniku elektronicznym. Optaty z tytulu kosztow zywienia dziecka nalezy
wnosi¢ w wyznaczonych przez szkole¢ terminach. Jednostkowy koszt obiadu
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg¢ i moze on
by¢ zmieniony w trakcie roku szkolnego ze wzgledu na zmiany cen.
W przypadku niekorzystania z obiadéw z powodu nieobecno$ci dziecka nalezy
powiadomi¢ intendenta szkoly. Odpisy za obiady dokonywane beda
po powiadomieniu z wyprzedzeniem jednego dnia (szczeg6ély okresla Regulamin
stotowki szkolnej).
W przypadku nie korzystania z obiadow z powodu wyjazdu zorganizowanego
(np. wycieczki szkolne) nalezy powiadomi¢ intendenta nie pozniej niz trzy dni
przed planowang nieobecnoscia.

Rozdziat 7. Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 49.
W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci
pracy szkoty 1 efektywno$¢ ksztalcenia.
Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej Szkole, w oddziale lub grupie.
Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkot¢ odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.
Innowacje wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych $rodkow budzetowych,
moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote pisemnej zgody
na finansowanie planowanych dziatan.
Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu:

19



1)  zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,

2) pisemnej zgody autora Ilub zespotu autorskiego innowacji na jej
prowadzenie w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly
wczesniej opublikowane.

Po wyrazeniu pisemne] zgody na finansowanie planowanych dziatan

wprowadzenia innowacji przez organ prowadzacy Szkole, innowacja zostaje

wprowadzona.

Rozdziat 8. Praktyki studenckie

§ 50.
Szkota moze przyjmowaé¢ stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli
oraz studentow szk6t wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoly lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami,
a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
W czasie odbywanych w Szkole praktyk indywidualnych student
podporzadkowany jest wladzy Dyrektora Szkoty.
Bezposrednig opieke nad studentami sprawuje pracownik placowki zwany
szkolnym opiekunem praktyki, wskazany przez Dyrektora Szkoty.
Przebieg praktyki ustala i zatwierdza Dyrektor Szkoty z udziatem nauczyciela —
opiekuna oraz studenta w pierwszym dniu praktyki.
Student odbywajacy praktyke zobowigzany jest do dostosowania @ si¢
do obowigzujacych w danej placéwce przepisow, zarzadzen wewngtrznych, zasad
organizacyjnych i dyscypliny pracy oraz do wykonywania zleconych mu
przez Dyrektora Szkoty lub przez opiekuna prac realizowanych przez nauczycieli
I wychowawcow oddziatow.
Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada upowazniony szkolny opiekun
praktyk.

Rozdziat 9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole

§51.

W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§ 52.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole sa
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajgeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

§ 53.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana w Szkole polega na:
1)  diagnozowaniu $rodowiska ucznia;
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2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci
I wiadomosci przez ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu 1 wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o0 charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdéd ucznidw
I rodzicow;

podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu  wychowawczo-profilaktycznego Szkoty oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie;

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci;

udzielaniu  nauczycielom pomocy w  dostosowywaniu = wymagan
edukacyjnych  wynikajacych z  realizacji  programéw  nauczania
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;
wspieraniu  nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

umozliwianiu  rozwijania umiej¢tnosci  wychowawczych  rodzicow
I nauczycieli;

podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow, wynikajacych z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)

wybitnych uzdolnien;

niepetnosprawnosci,

niedostosowania spolecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlekfej;

zaburzen psychicznych;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
zaniedban Srodowiskowych;

trudnos$ci adaptacyjnych;

odmiennosci kulturowe;.
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O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moga wnioskowac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nauczyciel/specjalista;

rodzice ucznia;

wychowawca;

Dyrektor Szkoty;

uczniowie;

asystent rodziny/kurator sgdowy.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1)

2)

3)

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
(rodzic dostarcza opini¢ do wychowawcy oddziatu lub do Dyrektora
Szkoty);

posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego —
na podstawie tego orzeczenia, (rodzic dostarcza orzeczenie do wychowawcy
oddziatu lub Dyrektora Szkoty);

nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania iorganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej
w biezacej pracy z uczniem.

§ 54.
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem, polega ona w szczegdlnosci na:

1)
2)

3)
4)

dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
ucznia i jego potrzeb;

rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia 1 stosowanie skutecznej
metodyki nauczania,;

indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych 1 dodatkowych;
dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych, takich jak:

1)
2)
3)
4)
5)

zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

zajecia rozwijajace uzdolnienia;

zajecia korekcyjno-kompensacyjne, terapia logopedyczna;

zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udzielane w Szkole to:
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1) porady i konsultacje dla wuczniow — udzielane 1 prowadzone
przez pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, logopedg i psychologa;

2)  warsztaty dla uczniow;

3)  zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia;

4) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie
z planem nadzoru pedagogicznego lub indywidualne konsultacje nauczycieli
z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem.

§ 55.
Uczen zdolny w szkole

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach
adekwatnej samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnieh i zainteresowan oraz wyzwalanie
potencjatu tworczego uczniow;

4)  uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych;

Uczen zdolny ma mozliwos$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow
i olimpiad,;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i iloSci
zadan;

4)  realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku
nauki.

§ 56.
Indywidualizacja pracy z uczniem

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

polega na:

1)  dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci
I umiejgtnosci ucznia;

4)  umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia  korzystania  ze
specjalistycznego wyposazenia i Srodkow dydaktycznych;

5) rdznicowaniu stopnia trudnosci i form prac w ramach samoksztatcenia
uczniow.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
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dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub ksztalcenia specjalnego dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 57.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki udzielanej uczniom
niepelnosprawnym i niedostosowanym spolecznie

W Szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidow posiadajacych

orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia

lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie Kksztatcenia
specjalnego;

2)  odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwo$ci sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4)  zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5)  integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

6) dla ucznidow niestyszacych, z afazjag lub z autyzmem w ramach zajgé
rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych
alternatywnych metod komunikacji

§ 58.
Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia

Zindywidualizowana $ciezka ksztatlcenia jest organizowana dla ucznidéw,
ktorzy moga uczeszcza¢ do Punktu Przedszkolnego/Oddzialu Przedszkolnego
lub Szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
W szczegblno$ci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zajeé
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspolnie z Punktem
Przedszkolnym/Oddziatem  Przedszkolnym lub szkolnym 1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktore sa realizowane wspolnie z Punktem Przedszkolnym/Oddziatem
Przedszkolnym lub szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatlcenia wymaga opinii publiczne]
poradni, z ktorej wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej formie.
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Do wniosku o wydanie opinii dotacza si¢ dokumentacje :

1)  trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w Punkcie Przedszkolnym/Oddziale
Przedszkolnym lub Szkole;

2)  dokument o stanie zdrowia ucznia;

3)  opini¢ nauczyciela i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspoOlpracy z Punktem

Przedszkolnym/Oddziatem Przedszkolnym Iub Szkola oraz rodzicami ucznia

albo pelnoletnim uczniem przeprowadza analize funkcjonowania ucznia

uwzgledniajacag efekty udzielanej dotychczas przez Punkt Przedszkolny/Oddziat

Przedszkolny lub Szkote¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia realizuje w danym Punkcie

Przedszkolnym/Oddziale Przedszkolnym lub w Szkole program nauczania

przedszkolnego lub program z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych, w szczegolnos$ci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty ustala

tygodniowy wymiar godzin zajg¢ wychowania przedszkolnego lub zajeé

edukacyjnych realizowanych indywidualnie 2z uczniem, uwzgledniajac

konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowe;.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka

ksztatcenia podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania

ucznia w Punkcie Przedszkolnym/Oddziale Przedszkolnym lub Szkole.

§ 59.
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny

W Szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania
spolecznego.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany
w orzeczeniu. Zespdl opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb,
z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 60.
Nauczanie indywidualne

Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow
i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wykonanie
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okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia.

§ 61.
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢

indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy

si¢ o ITN powinien wykazac si¢:

1)  wybitnymi uzdolnieniami 1 zainteresowaniami z jednego, Kilku
lub wszystkich przedmiotow;

2)  oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/pétrocza.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania

objetego szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego

programu nauki.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego

egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia

oraz wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok

nauki”, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami.

Informacj¢ o ukonczeniu Szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie

nalezy odnotowa¢ w rubryce ,, Szczegdlne osiggnigcia ucznia”.

DZIAL V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

ORAZ RODZICE W SZKOLE

Rozdzial 1. Zakres zadan nauczycieli i pracownikow Szkoly

§ 62.
Nauczyciele

Zakres zadan nauczycieli:

1) realizacja programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych
Klasach i zespotach;

2)  wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej i wychowawczej;

3) wspieranie wlasng postawag 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoju
psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowan;

4)  udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;
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5) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie
wszystkich uczniow;
6) informowanie rodzicow ucznidow, wychowawcow, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;
7)  udziat w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego;
8)  systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej;
9) decydowaniec w sprawie doboru metod, form organizacyjnych zajeé,
podrecznikow i srodkdw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.
10)  decydowanie 0 wyborze programu;
11)  decydowanie o ocenie biezgcej, srodrocznej, rocznej i koncowej osiaggnieé
edukacyjnych uczniow.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczy;
jest odpowiedzialny za jako$¢ pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworzg zespot,
ktorego zadaniem jest w szczego6lnos$ci ustalenie zestawu programéw nauczania
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare¢ potrzeb.
Nauczyciele moga  tworzyé  zespoly  wychowawcze,  przedmiotowe
lub problemowo-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany
przez Dyrektora na wniosek zespotu.

§ 63.
Nauczyciel wychowawca

Kazdy oddziat powierza si¢ szczegélnej opiece wychowawcze] jednego

z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

W miar¢ mozliwoS$ci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciaglo$ci pracy

wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony

jego opiece wychowawczej przez okres nauczania obejmujacy odpowiednio:

1)  oddziaty przedszkolne;

2)  klasy I - 111,

3)  klasy IV — VIII.

Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor; decyzja

Dyrektora moze by¢ podjeta po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1)  zurzedu;

2)  napisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3)  na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow ucznidow danego oddziatu.

Whioski, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie

ich rozpatrzenia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczego6lnosci:

1)  tworzenie warunkow wspierajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
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10.

11.

2)  inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
W zespole ucznidow oraz pomie¢dzy uczniami a innymi czlonkami
spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.6:

1)  otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2)  wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace
jednostki 1 integrujace zespdt uczniowski,

b)  ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

C)  zapoznaje rodzicOw i ucznidw z obowigzujagcymi w szkole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

d)  wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac
znimi 1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu
uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym z racji szczegdlnych
uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci iniepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki.

3)  utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a)  poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b)  przekazywania informacji o post¢pach nauce i zachowaniu dziecka,

C)  udzielania pomocy w dziataniach wychowawczych,

d)  wlaczanie ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty.

4)  wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i  trudnosci, takze  zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidow.

Realizujac zadania wymienione w ust. 7 pkt 2 lit. ¢, wychowawca spotyka si¢

Z rodzicami uczniow na wywiadoéwkach, organizowanych w miarg potrzeb,

nie rzadziej jednak niz jeden raz w potroczu.

O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 8 decyduje Dyrektor.

Informacj¢ o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym W sposéOb

zwyczajowo przyjety w Szkole.

W wywiaddéwkach uczestniczg rowniez nauczyciele nie bedacy wychowawcami.

§ 64.
Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych:
a)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw,
b) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz okreslanie form
I sposobow  udzielania  uczniom  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.
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2) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci
I mlodziezy:
a) organizowanie réznych form terapii dla ucznidow z objawami
niedostosowania spotecznego,
b)  organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla rodzicoéw 1 nauczycieli.
3) rozpoznawanie warunkOw zycia 1 nauki uczniow z trudnoSciami
dydaktycznymi we wspolpracy z wychowawcami oddzialow:
a) udzielanie porad rodzicom w  rozwigzywaniu trudnosci

wychowawczych,
b)  wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli.
4) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym

i zaniedbanym;

5) wnioskowanie o kierowanie uczniow z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo
do placowek opieki spotecznej i wlasciwych organizacji pozarzadowych;

6) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

7) organizowanie dziatan 2z =zakresu orientacji szkolnej 1 doradztwa
zawodowego.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy prowadzenie nastgpujacych zajec:
1) rewalidacyjne,

2) socjoterapeutyczne (rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne),

3) wczesnego wspomagania rozwoju.

4) do zadan pedagoga specjalnego nalezg takze:

wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami,

wspotpraca z zespotem majacym opracowac IPET,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, nauczycielom,
rodzicom,

wspolpraca z innymi podmiotami,

przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej dotyczacych doskonalenia
zawodowego.

3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw,

prowadzenie zaje¢ integracyjnych 1 profilaktycznych,
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7)
8)
9)

udzielanie porad dla uczniow,

udzielanie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

10) promocja zdrowia psychicznego.

1.

§ 65.
Nauczyciel bibliotekarz

Do =zakresu zadan pedagogicznych i biblioteczno-technicznych nauczyciela

bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:

1)  opieka nad zbiorami biblioteki;

2)  aktywne udostepnianie zbioréw czytelnikom,;

3) dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki wsrod ucznidéw;

4)  stwarzanie warunkow do realizacji potrzeb i zainteresowan ucznia, zadan
dydaktycznych i wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy.

§ 66.
Nauczyciel swietlicy

Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:

1)  organizowanie opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki
wlasnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych, majacych na celu prawidtowy
rozw0j fizyczny;

3) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan;

4)  stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie
kulturalnych  rozrywek, ksztalcenie nawykow  kulturalnego zycia
codziennego;

5)  upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej;

6) rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnosci;

7)  zapewnienie bezpieczenstwa podczas wykonywania wyzej wymienionych
zadan.

§ 67.
Pracownicy administracyjni

Do zadan pracownikow administracyjnych, oprocz okres§lonych w Regulaminach

Pracy, naleza w szczegolnosci:

1)  wspieranie dziatah opiekunczych i wychowawczych prowadzonych
przez nauczycieli.

2) wspieraniec swoja postawa 1 kulturg osobista wlasciwego rozwoju
psychofizycznego uczniow.
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Rozdziat 2. Rodzice w Szkole — zasady wspoélpracy

§ 68.

Rodzice i Szkota wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia

dzieci.

Formy tego wspoétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania oraz przeprowadzania
egzamindw;,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepow, przyczyn trudnosci w nauce;

4)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci,

5)  wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

Czgstotliwo$¢ organizowania spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie powinna by¢ mniejsza niz raz

W potroczu.

DZIAL VI.  UCZNIOWIE SZKOLY. ICH PRAWA I OBOWIAZKI

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki ucznia

§ 69.

Uczen ma prawo:

1.

Przejawiania wtlasnej inicjatywy w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci
przy wykorzystaniu ~ wszystkich mozliwosci  Szkoty; wyrazania  opinii
I watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien
i odpowiedzi.

Przedstawiania wychowawcy oddziatu, Dyrektorowi Szkoty 1 innym
nauczycielom swoich problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi
I wyjasnien.

Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
Szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
I godnosci innych osob.

Do inicjatyw spotecznych i obywatelskich; moze naleze¢ do wybranej
przez siebie organizacji ideowo-wychowawczej lub spoteczne;j.

Uczestniczenia w zajeciach pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych; udokumentowana
dzialalno$¢ pozaszkolna jest oceniana na rowni z dzialalno$cig spoteczng
w Szkole.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajg¢ pozalekcyjnych zgodnie z obowigzujacymi
regulaminami wewnetrznymi.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow oraz reprezentowania Szkoty
w konkursach, zawodach sportowych, przegladach i innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami.

Do odpoczynku w przerwach mi¢dzylekcyjnych; na okres przerw $wigtecznych
1 ferii nie zadaje si¢ prac domowych.

Do opieki socjalnej i pomocy stypendialnej na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

Korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz doradztwa
zawodowego.

Do jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy
I umiejetnoscei; zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig ocenia si¢ odrgbnie.

Do powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow wiadomosci; w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian,
a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.

Do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materiatu i powtdrnego, w uzgodnionym terminie, sprawdzenia
i oceny wiedzy lub umiejetnosci; ma tez prawo do pomocy ze strony kolegdw.

Do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki, ktore nastepuje
w drodze decyzji Dyrektora na podstawie zlozonego przez rodzicow stosownego
zaswiadczenia lekarskiego. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego
maja obowigzek przebywania pod opieka nauczyciela wf-u, informatyki
lub na wniosek rodzica, decyzja Dyrektora Szkoty we wskazanym miegjscu.
Jezeli wf, informatyka jest pierwsza lub ostatnig lekcja, uczen na prosbg rodzicow
moze by¢ zwolniony z zajec.

Uczniowie majg prawo do znajomosci tresci programowych z przedmiotow.
Uczniowie majg prawo do redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej
przy zachowaniu zasady nienaruszalnosci godnosci osobistej i dobrego imienia
innych ludzi.

Kazdy oddzial ma prawo do jednego dnia w potroczu tzw. ,,godziny klasowej”
dla danego przedmiotu, w ktorym to dniu nauczyciel nie odpytuje,
nie przeprowadza niezapowiedzianych kartkowek.

§ 70.

Uczen ma obowiazek:

1.
2.

Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka.
Wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke; rzetelnej pracy
nad poszerzaniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowywania
si¢ do zaje¢ szkolnych.

Postegpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor
I tradycje Szkoty, wspottworzenia jej autorytetu.

Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig, dbania o pickno
mowy ojczyste;.

Okazywania szacunku kolegom i kolezankom, nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty, podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady
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10.

11.

12.

Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego: spory
rozstrzyga si¢ tylko na zasadach okreslonych w szkolnym Regulaminie
rozstrzygania sporow.

Przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego, a szczegdlnie: okazywania
szacunku dorostym 1 kolegom, przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci
i wulgarno$ci, szanowania pogladow i przekonan innych ludzi, poszanowania
godnosci 1 wolnosci drugiego cztowieka, zachowania w tajemnicy korespondencji
I dyskusji w sprawach osobistych powierzonych zaufaniu, chyba, ze szkodzitoby
to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego, naprawienia wyrzadzonej szkody.
Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow.

Troszczenia si¢ o mienie szkolne 1 jej estetyczny wyglad, starania si¢
0 utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Szkoty.

Przestrzegania zakazu korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty, za wyjatkiem wykorzystywania tych urzadzen
w pracy dydaktycznej za zgodg nauczyciela.

Usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych (niezwlocznie
po przyjsciu do Szkoly, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni, liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci) w formie pisemnej lub za pomocg dziennika elektronicznego.
Przedstawienia w formie pisemnej zwolnienia z uczestnictwa w zajg¢ciach
edukacyjnych potwierdzonego przez rodzica osobiscie lub telefonicznie. Ucznia
moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca oddziatu
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow
(potwierdzony telefonicznie przez rodzica), w ktorym podano przyczyng
zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze Szkoty. W przypadku klas
| —III uczen moze by¢ zwolniony w czasie trwania zaje¢ tylko osobiscie
przez rodzica lub upowazniong petnoletnig osobe, na pisemny wniosek rodzicow.
Szczegdlowe zasady zwigzane z usprawiedliwieniami i zwolnieniami uczniow
zawarte s3 w Procedurach dotyczacych frekwencji.

Rozdziat 2. Nagrody i kary

§ 71.
Nagrody

Spoteczno$¢ szkolna nagradza ucznia za:

1)  rzetelng nauke;

2)  wybitne osiggni¢cia w nauce;

3)  wybitne osiggniecia sportowe;

4)  wzorowe zachowanie;

5)  zaangazowanie w roéznorodng dziatalnos¢ na rzecz Szkoty;
6) osiagniecia zwigzane z dzialalnos$cia pozalekcyjng Szkoty.
Rodzaje nagrod oraz sposob ich przyznawania:

1)  pochwata nauczyciela i wychowawcy oddziatu;

2)  pochwata Dyrektora na forum spotecznosci szkolnej;

3) pochwata w formie publikacji podanej na przyktad w réznych srodkach
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przekazu informacji;
4)  list pochwalny Dyrektora dla rodzicéw ucznia;
5) dyplom uznania od Dyrektora;
6) Swiadectwo z wyrdznieniem za bardzo dobre wyniki w nauce przy $rednie;j
ocen co najmniej 4,75 i bardzo dobrej lub wzorowej ocenie zachowania;
7)  nagroda rzeczowa dla ucznia za:
a)  bardzo dobre wyniki w nauce przy $redniej 4,75 i wyzszej oraz bardzo
dobrej lub wzorowej ocenie zachowania,
b)  osiggniecie  wysokiego  poziomu  opanowania  wiadomosci
I umiejetnosci oraz bardzo dobrej lub wzorowej ocenie zachowania
(uczniowie klas I — 111),
C)  szczegblne osiggni¢cia w innych dziedzinach.
8)  przyznanie tytutu Absolwenta Roku (statuetka i dyplom).
Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
Rodzic ucznia moze wnies¢ do Dyrektora Szkoly zastrzezenia do przyznanej
nagrody w terminie 2 dni roboczych od dnia jej wreczenia. Zastrzezenie ztozone
w formie pisemnej musi zawiera¢ uzasadnienie naruszenia kryteriow dotyczacych
przyznawania nagrod. W przypadku stwierdzenia naruszenia powyzszych
kryteriow Dyrektor powoluje komisje w sktadzie: Dyrektor Szkoty,
przedstawiciel RP, Rady Rodzicéw 1 SU. Komisja w przeciggu 7 dni roboczych
rozpatruje ztozony wniosek. Decyzja podjeta przez Komisje wigkszoscig gtoséw
jest ostateczna.

§ 72.
Kary

Spoteczno$¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie Statutu szkoty i

obowiazujacych regulaminéw szkolnych:

1)  upomnieniem wychowawcy oddziatu;

2)  pozbawieniem petnionych w oddziale klasowym funkciji;

3)  upomnieniem lub nagang Dyrektora;

4)  pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkc;ji;

5)  zawieszeniem prawa do udziatu w dodatkowych zaj¢ciach pozalekcyjnych
(wyjazdy, wycieczki, itp.) oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

6) obnizeniem oceny zachowania;

7)  przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej Szkole;

8) zlozeniem wniosku do Kuratorium o przeniesienie ucznia objetego
obowigzkiem szkolnym do innej szkoty;

9)  usunigciem ze Szkoty, jesli uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu.

10) gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu

karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku
szkolnego lub nauki, dyrektor szkoty moze zastosowac $rodek
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oddziatywania wychowawczego ucznia w postaci:
- ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,
- przeproszenia pokrzywdzonego,
- przywrdcenia stanu poprzedniego,
- wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

2. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej Szkoly za szczeg6lnie razace
naruszenie przepisOw prawa, norm zachowan zwigzanych z bezpieczenstwem
I godnoscig innych uczniéw i pracownikéw Szkoty.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlionego uchybienia. Kary
nie moga by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg
ucznia.

4. O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow.

5. Od nalozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢
rodzic w ciggu 2 dni roboczych od uzyskania informacji o karze. Zastrzezenie
ztozone w formie pisemnej musi zawiera¢ uzasadnienie wnoszonego roszczenia.
W przypadku stwierdzenia zasadno$ci wnoszonych zastrzezen Dyrektor powoluje
komisj¢ w sktadzie: Dyrektor Szkoty, przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
pedagog szkolny. Komisja w przeciggu 7 dni roboczych rozpatruje zlozony
wniosek. Decyzja podjeta przez Komisj¢ wigkszo$cia gtoséw jest ostateczna.

DZIAL VII. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
Rozdzial 1. Zalozenia i cele WZO

§ 73.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

§ 74.

1. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
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2)
3)
4)

5)

oraz postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.
Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach

W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 75.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

L

10.
11.

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegodlnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

Ocenianie biezace.

Ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W przypadku klas konczacych szkote ustalanie koncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz koncowej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

Ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Przeprowadzanie egzaminu sprawdzajacego wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia.
Przeprowadzanie egzaminu poprawkowego.

Przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego.

Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach 1
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 76.

Informowanie uczniéw i rodzicow o WZO
Wszyscy uczniowie i rodzice maja dostgp do WZO poprzez dziennik
elektroniczny i strone internetowg szkoly.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:
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a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w
trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w
dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane

jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania,

¢) ucznidow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach

edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio —

na lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w

podpunktach a) i b).

Wychowawca oddziatu informuje ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach i

sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie

otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

w terminie:

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzeéniu i w
trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w
dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona
jest podpisana lista obecnosci.

Rozdziat 2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw klas I — 111

§77.

1. W klasach I — III $rédroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz jezyka

angielskiego sg ocenami opisowymi.
2. W Kklasach I-1II, w celu rejestrowania biezacych osiggnie¢ ucznia nauczyciel

zobowigzany jest do stosowania zapisu z uzyciem cyfr w skali od 1 do 6. Dopuszcza
si¢ stosowanie znakdéw przy ocenie ,,+" 1,—.

1)

2)

3)

4)

Ocena cyfrowa, ktorg uczen otrzymuje uzupetniona jest komentarzem ustnym lub
pisemnym nauczyciela.

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia dziecka w nastepujacych obszarach edukacji:
polonistycznej, przyrodniczej, spotecznej, matematycznej, plastycznej,
technicznej, muzycznej, wychowania fizycznego, informatycznej, jezykowej —
jezyka angielskiego.

W ramach przedmiotow artystycznych ocenia si¢ gtownie: wkiad pracy dziecka,
zaangazowanie, stosunek do przedmiotu.

W ramach edukacji polonistycznej, przyrodniczej, spolecznej, matematycznej
ocenianiu podlega stopien opanowania umiej¢tnosci czytania, pisania, mowienia,
stuchania, obliczania, badania, tworzenia oraz organizowania wlasnych dziatan
zgodnie z PZO z poszczegdlnych edukacii.

W Kklasach |- III do oceniania biezacego nauczyciele stosuja elementy oceniania
ksztattujacego. Ocenianie to polega na przekazaniu uczniom ustnie lub pisemnie
informacji 0 osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien
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si¢ uczy¢ (informacja zwrotna- 1Z).

Rozdziat 3. Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw klas I1V-VI1I
§ 78.
1. Oceny ustala si¢ na podstawie ogo6lnych kryteridéw, tj.
1)  zakresu wiadomosci i umiejetnosci;
2)  rozumienia materiatu naukowego;
3)  umiejetnosci stosowania wiedzy;
4)  kultury i sposobu przekazywania wiadomosci;
5)  postawy ucznia, jego aktywnoS$ci i zaangazowania w proces edukacyjny.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajga nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.
3. W Kklasach IV —VIIlI oceny $rédroczne, roczne i koncowe ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

RIN W OO

4. Dla kazdego przedmiotu ustala si¢ trzy rubryki (wagi). Oceny w poszczegbdlnych
rubrykach maja inng wagg. Przyktadowy przydziat form sprawdzania wiadomosci i
umiej¢tnosci do odpowiedniej ,,wagi” przedstawia ponizsza tabela. Szczegdlowy
przydzial form jest okreslany w PZO - Przedmiotowych Zasadach Oceniania z
poszczegolnych przedmiotow.

m'ulsr;;ediurgafeoljgggvvbzdm m. in.: kartkowki, recytacja, m. in.: aktywno$¢, ¢wiczenia,
,krt))nkursy ’ praca w grupie, projekty. zeszyt, praca na lekcji itp.
WAGA 3 WAGA 2 WAGA 1

5. Oceny $rodroczne 1 roczne wystawia si¢ na podstawie sredniej wazonej ocen.
1)  zasady wystawiania oceny $rodrocznej i rocznej:

(suma stopni wagi 3) - 3 + (suma stopni wagi 2) * 2 + (suma stopni wagi 1) - 1
(ilos¢ stopni wagi 3) - 3 + (ilo$¢ stopni wagi 2) - 2 + (ilo§¢ stopni wagi 1) - 1

$rednia wazona =

2)  uzyskang $rednig wazong zamienia si¢ na ocen¢ $rodroczng/roczng wedhug

tabeli:
Srednia wazona Ocena srodroczna lub roczna
do 1,50 Niedostateczny
1,51-2,50 Dopuszczajacy
2,51 -3,50 Dostateczny
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3,51 4,50 Dobry

4,51 -5,50 Bardzo dobry

5,51-6,00 Celujacy

3) nauczyciel ma prawo wystawi¢ uczniowi ocen¢ nizszg niz wynikajgca
z przeliczenia, jezeli liczba ocen niedostatecznych w poétroczu/w roku
bedzie wigksza niz 50% ogo6tu uzyskanych ocen;

4)  uczen, ktory wuzyskal za pierwsze potrocze ocen¢ niedostateczng
zobowigzany jest w trybie wyznaczonym przez nauczyciela do uzupetnienia
tych tresci programowych. Uzyskang ocen¢ wpisuje si¢ do tabeli waga 3,
jezeli uczen nie uzupeii tych tresci do tabeli waga 3 nauczyciel wstawia

niedostateczng ocen¢ biezaca;
6. Przyjmuje si¢ nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny wg

zasad:
celujacy — 6

bardzo dobry — 5

dobry — 4

dostateczny — 3

dopuszczajacy — 2

niedostateczny — 1

gdy: uczen biegle i samodzielnie postuguje si¢ zdobyta
wiedza Ww sytuacjach problemowych, wyrdznia si¢
aktywnoscia, osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach,
zawodach.

gdy: uczen  opanowal pelny  zakres  wiedzy
I umiejetnosci objgte] programem, sprawnie rozwigzuje
problemy w sytuacjach nowych, aktywnie
I systematycznie pracuje.

gdy: uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem w stopniu dobrym, stosuje typowe
rozwigzania  problemow, pracuje przy inspiracji
nauczyciela, wykazuje $rednie zaangazowanie w proces
edukacyjny.

gdy: uczen opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci
na poziomie minimum programowego, wykonuje zadania
teoretyczne 1 praktyczne o S$rednim stopniu trudnosci,
w swych dziataniach wymaga pomocy nauczyciela,
wykazuje matg aktywnos$¢ w procesie edukacyjnym.

gdy: uczen wykazuje braki w opanowaniu minimum
programowego, ale rokuje nadzieje na ich uzupetnienie,
wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
nie posiada umiejetno$ci  stosowania wiedzy nawet
Z pomocg nauczyciela, minimalnie angazuje si¢ w proces
edukacyjny.

gdy: uczen nie opanowal wiadomosci, umiejetnosci
okreslonych w minimum programowym, a braki
uniemozliwiaja  dalsze =~ zdobywanie  umiej¢tnosci
i wiadomosci, ignoruje swe obowigzki (w ramach
nauczania danego przedmiotu), nie wykazuje zadnej
aktywnosci.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Oceny wpisywane sa do dziennika elektronicznego. Wszystkie oceny sg jawne dla
ucznia i jego rodzicoOw.

Pisemne prace ucznidw oceniane sg wedtug kryteriow punktowych, ktére odpowiadajg
nastepujacym przedzialom procentowym:

Przedziat procentowy Oceny

100% - 97% 6 (celujacy)

96% - 87% 5 (bardzo dobry)
86% - 75% 4 (dobry)

74% - 51% 3 (dostateczny)
50% - 31% 2 (dopuszczajacy)
30% - 0% 1 (niedostateczny)

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne udostepniane sg uczniom podczas

zaje¢¢ dydaktycznych. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg oceng szkolng.

Rodzice uczniow majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci na terenie

szkoly podczas zebran ogodlnych z rodzicami lub indywidualnych konsultacji z

nauczycielem (po ustaleniu terminu spotkania z nauczycielem uczacym danego

przedmiotu).

Nauczyciele przechowuja sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznidow do

zakonczenia biezacego roku szkolnego.

Na wniosek rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,

sprawdzajagcego 1 egzaminu poprawkowego ucznia jest udostepniana do wgladu

uczniowi i jego rodzicom w gabinecie dyrektora szkoty w terminie dwoch dni od daty

egzaminu. Inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest dostgpna u nauczycieli

przedmiotow w godzinach konsultacji oraz spotkan z rodzicami do konca biezacego

roku szkolnego.

W stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty

rozwojowe na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej, nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania

wymagan edukacyjnych na danym szczeblu nauki.

Przy ustalaniu ocen z wf-u, plastyki, techniki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé

technicznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

przy wykonywaniu zadan.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym, s3 ocenami opisowymi.

Zasady oceniania biezacego.

1)  nauczyciel przedmiotu opracowuje szczegotowe kryteria ocen wedtug skali:
celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny;
2) poszczegblne zespoly przedmiotowe powinny okreslic wynikajace

ze specyfiki przedmiotu i1 jego wymiaru godzin formy i skladniki oceniania
obowiazujace kazdego ucznia w danym potroczu,
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3) ustalone dla przedmiotu formy i skladniki oceniania muszg by¢
respektowane przez poszczego6lnych nauczycieli;

4) kazdej formie oceniania przedmiotowego odpowiadaé powinna
przynajmniej jedna ocena biezaca w dzienniku, a w przypadku niepoddania
si¢ przez ucznia danej formie sprawdzania osiggni¢¢ — pozostaje puste
miejsce w odpowiedniej rubryce;

5)  w przypadku nicuczestniczenia w ktorej$ z obowigzujgcych form oceniania,
bez wzgledu na jego przyczyng uczen ma obowigzek poddania si¢ tej formie
sprawdzania osiggni¢¢ w trybie okreslonym przez nauczyciela;

6)  w sytuacji nieprzystapienia ucznia do ustalonej w pkt 5 procedury oceniania
nauczyciel ma prawo w dowolnym trybie (wylacznie w toku zajeé
szkolnych) sprawdzi¢ czy uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci;

7) uczen ma prawo do poprawienia oceny z danej formy oceniania.
Poprawiong ocen¢ odnotowuje si¢ w dzienniku obok poprawianej lub
nauczyciel moze uzna¢ ocen¢ poprawiong za ostateczng. Szczegodtowe
zasady oceniania z poszczegolnych przedmiotéw zawarte sa w PZO;

8) prace pisemne nauczyciel ocenia oceng 1 przedstawia uczniowi.
W dzienniku lekcyjnym zapisuje wedtug podanej skali i w odpowiedniej
rubryce;

9) dla ucznia, ktéry z udokumentowanych przyczyn nie uczestniczyt
w zajeciach  edukacyjnych 1 tym samym nie uzyskal podstaw
do klasyfikacji, nauczyciel przedmiotu ustala indywidualne warunki
uzupehienia zagadnien programowych, zaliczenia 1 uzyskania oceny

klasyfikacyjnej.

Rozdzial 4. Zasady oceniania Srodrocznego i rocznego z przedmiotow

§ 79

1. W roku szkolnym wprowadza si¢ dwie klasyfikacje: srodroczng i roczng w terminach
okreslonych kalendarzem roku szkolnego.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢é
edukacyjnych ucznidéw, a roczna na podsumowaniu rocznym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z przedmiotow oraz
zachowania.

3. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych.

1) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas
okreslony z zaje¢ wf-u, informatyki. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zajec¢
wf-u, informatyki podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie pisemnej opinii
lekarskiej. W przypadku zwolnienia ucznia z tych zaje¢ w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”;

2)  Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z wadg stuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka
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obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia
w danym typie Szkoty;

3) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
ze wzglegdu na niepetlnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu lekkim
lub umiarkowanym, zwolniony jest z nauki drugiego jezyka obcego.
Z powyzszego prawa uczen moze zrezygnowa¢ wylacznie na wniosek
rodzica;

4) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ”zwolniona”;

Rozdziat 5. Ocena zachowania ucznia

§ 80

1. Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach I-111 ma charakter opisowy. Ocena
uwzglednia postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym ucznia. Wyraza opini¢ o
spelnieniu przez ucznia obowiazkéw szkolnych, jego kulturze, postawie wobec
kolegdéw 1 innych osob oraz aktywnosci spolecznej. Nauczyciel na podstawie uwag
pozytywnych i negatywnych sporzadza ocen¢ opisowa §rodroczng i roczna.

2. Do wpisywania uwagi pozytywnej i negatywnej zobowigzani s3 Wszyscy
nauczyciele, a takze dyrektor szkoty.

3. Przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia
podczas zaje¢ szkolnych w klasie, na stotdowce, w bibliotece, na placu zabaw, podczas
uroczystosci szkolnych, podczas przerw.

4. Ocenianie zachowania ucznia przebiega w czterech obszarach:

| obszar - Stosunek do obowigzkéw szkolnych
Il obszar - Udziat w zyciu klasy i szkoty
I11 obszar - Kultura osobista
IV obszar - Bezpieczenstwo

UWAGI POZYTYWNE UWAGI NEGATYWNE

| OBSZAR - STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

Wywigzywanie si¢ ze swoich obowiazkow, to jest: | Przeszkadzanie podczas zaj¢¢ kolezankom
solidne przygotowywanie si¢ do lekcji i przynoszenie | i kolegom oraz nauczycielom.
potrzebnych pomocy wskazanych przez nauczyciela.

Opuszczanie terenu szkoty w trakcie zajgc

Systematyczne noszenie stroju gimnastycznego opickuficzo-wychowawczych,

Systematyczne nadrabianie zalegtosci wynikajacych

. I Spoznienie na lekcje.
Z nieobecnosci. p 1€

Uzywanie telefonow komorkowych i innych
Aktywny udziat w realizacji projektow edukacyjnych. urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
bez zgody nauczyciela.

Niewywiazywanie si¢ z podjetych zadan

Udziat w konkursach oraz zawodach sportowych. . .
w okreslonym czasie.

Godne reprezentowanie szkoty i klasy. Niewykonanie polecen nauczyciela.
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Przestrzeganie regulaminow szkolnych i umow
klasowych.

Pomoc kolezenska w nauce.

Punktualnos¢.

Podejmowanie dodatkowych zadan.

Noszenie obuwia zmiennego.

Il OBSZAR- UDZIAL W ZYC

TU KLASY I SZKOLY

Wolontariat, udziat w akcjach charytatywnych.

Celowe niszczenie mienia szkolnego
i spotecznego.

Funkcja w klasie - wzorowe wywigzywanie si¢
z obowigzkow przewodniczacego, skarbnika
i dyzurnego.

Swiadome niszczenie rzeczy innych.

Udzial w akademiach i uroczystosciach szkolnych.

Niewykonanie podjetego zobowigzania.

Reprezentowanie szkoty na akcjach, pokazach,
wystepach pozaszkolnych.

Narazanie szkoty na utrat¢ dobrego wizerunku.

Pomoc w organizacji uroczystosci szkolnych.

Nie wywigzywanie si¢ z obowiazkow
dyzurnego.

Postgpowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci.

Przynoszenie materialdw, narz¢dzi i pomocy do szkoty.

Dbanie o wyglad klasy.

Samodzielna praca na rzecz klasy, szkoty.

Czynny udzial w zyciu klasowym i szkolnym.

111 OBSZAR - KULTU

RA OSOBISTA

Kultura wypowiedzi. Dbanie o pickno mowy ojczyste;j.

Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy,
kradziez.

Estetyka stroju, stosowny stroj podczas uroczystosci
szkolnych.

Uczestniczenie w bojkach(bierne i aktywne).

Okazywanie szacunku innym osobom.

Niekulturalne zachowanie w trakcie positku
na stotdbwce szkolne;j.

Kulturalne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych.

Nieodpowiedni strdj podczas uroczystosci
szkolnych.

Zachowanie zastugujace na szczegblne wyrdznienie
(np.: zachowanie fair play, stawanie w obronie innych).

Zastraszanie, szantaz, stosowanie przemocy
psychicznej (m.in. plotkowanie, obgadywanie,
szerzenie nieprawdziwych informacji)

i fizycznej.

Wyrdzniajace zachowanie kreujgce pozytywny
wizerunek ucznia szkoty.

Naruszanie godno$ci innych osob, nietolerancja
wobec odmiennosci innych.

Stosowanie zwrotow grzecznosciowych.

Oktamywanie nauczycieli i pracownikow
szkoty.

Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty i innych osoéb.

Wulgarne stownictwo (kazdorazowo).

Naganne zachowanie w czasie przerw
i uroczystosci szkolnych.

Za$miecanie otoczenia, niezmienianie obuwia,
zucie gumy na lekcjach.

Niewywiazywanie si¢ z innych obowiazkoéw
wynikajacych z Regulaminu i Statutu Szkoty.

Zaczepki stowne i fizyczne.

Nieprzestrzeganie regulaminéw szkolnych.

Grupowe przesiadywanie w toalecie.
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IV OBSZAR - BEZPIECZENSTWO

Przestrzeganie regulaminéw poszczego6lnych pracowni

w tym regulaminu obowigzujgcego w sali gimnastycznej Bieganie po korytarzu, schodach i podescie

dla niepelnosprawnych.

i placu zabaw.
Nie stwarzanie sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu i Wychodzenie z sali bez pozwolenia nauczyciela
zdrowiu podczas zaj¢c€ i przerw. w czasie zaje¢ lekcyjnych.

Wiasciwe korzystanie z Internetu podczas zajeé na
edukacji informatycznej.

Wilasciwe zachowanie podczas przerw srodlekeyjnych.

§ 81
1.  Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII
uwzglednia w szczegolnosci:
1)  wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbalos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7)  okazywanie szacunku innym osobom.
2. Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1)  wzorowe;
2)  bardzo dobre;
3) dobre;
4)  poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Wychowawca oddziatu sumuje uzyskane przez ucznia punkty na ,,plus” i na ,,minus”
I wystawia ocen¢ zachowania.
4.  Suma punktéw okresla ocene zachowania wedhug skali:

OCENA ZACHOWANIA SUMA PUNKTOW
naganne do minus 51 pkt
nieodpowiednie od minus 50 pkt do +9 pkt
poprawne od 10 pkt do 99 pkt
dobre od 100 pkt do 149 pkt
bardzo dobre od 150 pkt do 199 pkt
wzorowe od 200 pkt
5. Uczen, aspirujacy do oceny:
1) Wz0orowej - nie moze mie¢ wiecej niz 25 pkt. ujemnych w potroczu,
2) bardzo dobrej - nie moze mie¢ wiecej niz 40 pkt. ujemnych w potroczu,
3) dobrej - nie moze mie¢ wigcej niz 60 pkt. uyjemnych w potroczu,
4) poprawnej - nie moze mie¢ wigcej niz 85 pkt. ujemnych w poétroczu,
5) nieodpowiedniej - nie moze mie¢ wiecej niz 115 pkt. ujemnych w
potroczu,
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publicznej  poradni

terminie 2 dni roboczych od dnia

6.  Oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca.

7. W przypadku wielokrotnego naruszania przepisow Statutu i regulaminow
szkolnych wychowawca moze obnizy¢ ocen¢ zachowania.

8.  Oceng roczng uczen otrzymuje przez zsumowanie punktow za I 1 za II poéirocze,
a nastgpnie podzielenie przez 2, wedtug powyzszej skali.

9.  Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w  tym
specjalistyczne;j.

10.  Tryb wnoszenia wniosku o ponowne ustalenie oceny zachowania:
1)  wniosek (odwotanie) o ponowne ustalenie oceny zachowania ucznia moze
by¢ ztozony przez jego rodzicow w
wystawienia oceny, ale tylko wtedy, gdy ocena zostala ustalona niezgodnie
Z prawem,
2)  pisemny wniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty;
3)  wniosek musi zawiera¢ odpowiednie uzasadnienie.
11.

W przypadku stwierdzenia niezgodnosci Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
Dyrektor Szkoty, wychowawca, pedagog szkolny. Komisja w przeciggu 7 dni
roboczych rozpatruje zlozony wniosek. Decyzja podjeta przez Komisje

wiekszoscig gtosOw jest ostateczna.

12.  Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢

edukacyjnych.
Hos¢ Ilos¢
UWAGI POZYTYWNE UWAGI NEGATYWNE
pkt. pkt.
| OBSZAR - STOSUNEK DO OBOWIAZK()W SZKOLNYCH
Udzial w konkursie przedmiotowym w III etapie. 50 Wagarowanie — caly dzien 40
Udziat w konkursie przedmiotowym w I etapie. 40 Ucieczka z lekcji (10 pkt- kazda godzina) 10-40
Udziat w konkursie przedmiotowym w I etapie. 30 Nieusprawiedliwione godziny, za kazda 10
Aktywny udziat w realizacji projektow edukacyjnych. 10-50 | Spo6znienie na lekcje. 5
Udziat w zawodach sportowych i innych konkursach — Uzywan} © telefongw komorkowyc.h i innych
.. I 50 urzadzen elektronicznych na terenie szkoty 20
powyzej etapu wojewodzkiego. .
bez zgody nauczyciela.
Udziat w zawodgch sportowych i innych konkursach - 40 Przeszkadzanie na lekcjach. 5-10
szczebel wojewodzki.
Udziat w zaw_odach sportowych i innych konkursach - 30 Niewykonanie poleceh nauczyciela. 5-20
szczebel powiatowy.
Udziat w zawodach sportowych i innych konkursach - 20
szczebel gminny.
Udzial w konkursach szkolnych, 10-20 | Niewywiazywanie si¢ z podjetych zadan 20
w okreslonym czasie.

Kolezenska pomoc w nauce. 5-10
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Punktualno$¢ (uczen nie otrzymuje punktow,

Samowolne opuszczanie terenu szkoty w trakcie

jezeli ma spo6znienia lub nieusprawiedliwione pierwsze 20 NPT 10-50
- zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.
godziny).
Frekwencja $rodroczna powyzej 95%. 30
Frekwencja roczna powyzej 95%. 30
Frekwencja §rodroczna 90% - 95%. 20
Frekwencja roczna 90% - 95%. 20
Aktywny udzial w zajeciach pozalekcyjnych. 10-40
Il OBSZAR - UDZIAL W ZYCIU SZKOLY
Funkcja w szkole — aktywne uczestnictwo Celowe niszczenie mienia szkolnego
L 10-20 | . 10-40
w organizacjach szkolnych. i spotecznego.
Funkcja w klasie - wzorowe wywigzywanie si¢
z obowigzkow przewodniczacego, skarbnika 10-20 | Swiadome niszczenie rzeczy innych. 10-40
i dyzurnego.
Udzial w akademiach i uroczysto$ciach szkolnych. 5-20 | Niewykonanie podjetego zobowigzania. 5-10
Reprezentowanie szkoly na akcjach, pokazach, 10-30 | Narazanie szkoty na utrat¢ dobrego wizerunku. | 20-50
wystepach pozaszkolnych.
Pomoc w organizacji uroczystosci szkolnych. 5-20
Wykonywanie pomocy dydaktycznych. 5-20
Przynoszenie materialow, narzedzi i pomocy do szkoly. 5-10
Pomoc nauczycielowi w pracach. 5-20
Samodzielna praca na rzecz klasy, szkoty. 10-20
Wolontariat, udziat w akcjach charytatywnych. 10-40
111 OBSZAR - KULTURA OSOBISTA
Kultura wypowiedzi. 0-10 Wy%uflz.ame pieniedzy lub innych rzeczy, 50
kradziez.
Estetyka stroju. 0-10 | Uczestniczenie w bojkach (bierne i aktywne). 20-50
Stosunek do innych o0sob. 0-10 | Picie alkoholu (kazdorazowo). 50
Palenie papieroséw oraz posiadanie
Kulturalne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych. 0-10 | jakichkolwiek substancji psychoaktywnych 30
(kazdorazowo).
Zastraszanie, szantaz, stosowanie przemocy
Zachowanie zashugujace na szczego6lne wyrdznienie psychicznej (m.in. plotkowanie, obgadywanie,
. e > S 30-50 S . - - 30-50
(np.: zachowanie fair play, stawanie w obronie innych). szerzenie nieprawdziwych informacji)
i fizycznej.
Wyrézniajace zachowanie kreujgce pozytywny Naruszanie godnoéci innych osob, nietolerancja
. . 10-30 ; s 10-30
wizerunek ucznia szkoty. wobec odmiennosci innych.
.. . Oktamywanie nauczycieli i pracownikow
Punkty do dyspozycji wychowawcy: 0-10 szkoly 10-30
e Praca dyzumego w klasie. 0-10 Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli, 10-30

pracownikow szkoty i innych osob.
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e Dbatos¢ o swoje miejsce w klasie. 0-10 | Wulgarne stownictwo (kazdorazowo). 20

e  Zachowanie podczas przerw srodlekcyjnych. 0-10 Naganne zag:hpwame W Czasle przenw 10-20
i uroczystosci szkolnych.

e Zaangazowanie w 7ycie szkoly (Klasy). 0-10 Zasmlecanle otoczenia, niezmienianie obuwia, 510
zucie gumy na lekcjach.
Podrobienie podpisu rodzica. 10
Pobieranie pomocy szkolnych bez zgody 510
nauczyciela.
Niewywigzywanie si¢ z innych obowigzkow 10-20
wynikajacych z regulaminow szkolnych i )
Statutu Szkoty.
Zaczepki stowne i fizyczne. 10-20
Cyberprzemoc (m.in. wulgarne komentarze
na portalach spotecznosciowych, 50
upublicznianie czyjego$ wizerunku
bez pozwolenia).
Bieganie po korytarzu, schodach i podescie 10
dla niepetnosprawnych.
Nieprzestrzeganie regulaminéw szkolnych. 10-30
Grupowe przesiadywanie w toalecie. 10
Niewlasciwy stroj szkolny. 10
Niekulturalne zachowanie w trakcie positku 10

na stotéwce szkolne;j.

Rozdziat 6. Zasady przekazywania rodzicom informacji o postepach w nauce
oraz zachowaniu

§ 82.
Przekazywanie rodzicom ucznia informacji o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce oraz zachowaniu odbywa si¢ za pomocg dziennika elektronicznego oraz
podczas:
1)  zebran rodzicéw z wychowawcami, ktore odbywajg si¢ przynajmniej raz w
potroczu;
2) indywidualnych rozmoéow rodzicow z wychowawcami i nauczycielami,
fakt ten wychowawca oddziatu odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
Nie pozniej niz na 30 dni przed =zakonczeniem =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym poétroczu nauczyciele informuja za pomoca dziennika
elektronicznego uczniéw i rodzicow o przewidywanych §rddrocznych/rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych za§ wychowawcy o
przewidywanej §rodrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
O przewidywanej niedostatecznej ocenie $rodrocznej/rocznej z przedmiotu oraz
nagannej z zachowania uczen i rodzic jest informowany za pomoca dziennika
elektronicznego oraz pisemnie namiesiagc przed zakonczeniem pierwszego
potrocza lub rocznych zaje¢ edukacyjnych. Na trzy dni przed klasyfikacyjnym
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posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow i
wychowawcy oddzialbw sa zobowigzani do wpisania do dziennika
elektronicznego ocen $rédrocznych i rocznych.

4. Na trzy dni przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca ucznia, ktory otrzymat z zaje¢ edukacyjnych roczng lub koncowsa
oceng niedostateczng informuje o tym fakcie rodzicéw ucznia.

5.  Podczas zebran z rodzicami wychowawcy przekazujg pisemng informacje
0 postgpach, ucznidw zawierajaca:

1) w przypadku uczniow klas |- Il —poziom opanowania przez uczniéw
wiadomosci 1 ksztalconych umiejetnosci oraz informacje¢ na temat
zachowania;

2) w przypadku uczniow klas IV —VIII — wykaz ocen z poszczegdlnych

przedmiotow i ocen¢ zachowania.

Rozdziat 7. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana S$rodrocznej
I rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 83.
Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna $rodroczna lub roczna z zajgé
edukacyjnych moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu sprawdzajacego
pod warunkiem, ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

§ 84.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu,
a w wyjatkowych przypadkach za zgoda Rady Pedagogicznej z dwoch przedmiotow.

Rozdziat 8. Tryb przeprowadzania egzaminow

§ 85.
Egzamin sprawdzajacy

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2.  Zastrzezenia musza by¢ zgloszone w formie pisemnej w terminie do 2 dni
roboczych po klasyfikacji srodrocznej lub roczne;.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (§rodroczna) ocena klasyfikacyjna zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
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11.

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor

Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (Sroédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ($rdédroczng) ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2)  w przypadku rocznej ($§rodrocznej)oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala
roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjng z zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszo$cig gtosow, w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin egzaminu sprawdzajgcego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji w przypadku ustalenia rocznej ($rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢¢ edukacyjnych wchodza: Dyrektor Szkoty, albo inny
nauczyciel zajmujacy w tej Szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel z danej lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

W sktad komisji w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

wchodza: Dyrektor Szkoly, albo inny nauczyciel zajmujacy w tej Szkole

stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji, wychowawca oddziatu,
wskazany przez Dyrektora Szkoly, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danym oddziale, pedagog, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu

w pracy komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji przeprowadzajacej sprawdzian sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegblnosci:

1) w przypadku rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania)
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji,
termin posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong oceng zachowania
wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokolu dotacza sie

pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
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12.

13.

10.

11.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy dotyczace egzaminu sprawdzajacego stosuje si¢ odpowiednio
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 86.
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy lub egzaminy
poprawkowe z tych zajec.

Uczen ma prawo (nie obowigzek) przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
wylacznie na podstawie podania ztozonego do Dyrektora Szkoty przez rodzica lub
prawnego opiekuna.

Podanie, o ktérym mowa w pkt. 2 nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty najpdzniej
w terminie do 3 dni od dnia rocznej klasyfikacji.

Rezygnacja z prawa do egzaminu poprawkowego jest rownoznaczna z
powtarzaniem klasy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania
fizycznego, zajg¢ technicznych i artystycznych, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,
w sktad ktoérej wechodza: Dyrektor Szkoty, albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole
inne stanowisko kierownicze —jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane =zajecia edukacyjne —jako egzaminujacy, nauczyciel
prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
Nauczyciel egzaminujagcy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
Z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokor
zawierajacy w szczegolnosci sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
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12.

poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w innym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca
wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klas¢. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne
ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 87.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecno$ci moze

zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci

nieusprawiedliwionych Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1)  realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program
lub tok nauki;

2)  spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu

z nauczycielem przedmiotu, uczniem i jego rodzicami. Uczen zdaje egzamin

klasyfikacyjny z tresci programowych zrealizowanych w danym potroczu (roku

szkolnym).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu

W obecno$ci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu

wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spelniajacego obowigzek szkolny

lub obowigzek nauki poza szkola przeprowadza komisja powotana

przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1)  Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Uczniowi, ktory spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg

nie ustala si¢ oceny zachowania.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym obowigzek szkolny

lub obowiazek nauki poza szkota oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,

z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i UStnej,

z zastrzezeniem nastepujacych przedmiotow: plastyki, muzyki, techniki,
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11.

12.

13.

14.

informatyki, wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,

gdzie ma form¢ zadan praktycznych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow — rodzice ucznia.

Zadania egzaminacyjne ustala nauczyciel przedmiotu, a w przypadku ucznia

spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, nauczyciel

zaje¢ edukacyjnych w porozumieniu z przewodniczagcym komisji. Stopien

trudnos$ci zadan powinien by¢ rézny i odpowiada¢ kryteriom ocen.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot

zawierajagcy w szczegolnosci: imiona i1 nazwiska nauczycieli wchodzacych

w sktad komisji, termin egzaminu, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego

oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach wucznia. Protokot stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych w dokumentacji

przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢

,»hieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku komisyjnego egzaminu

klasyfikacyjnego roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych

jest ostateczna, z zastrzezeniem:

1)  roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego — tylko z jednych zaje¢ edukacyjnych;

2) zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

§ 88.
Egzamin 6smoklasisty

Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowiagzkowych, tj.:
1)  jezyka polskiego;

2)  matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego.

Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastepujacych jezykow
obcych nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego,
rosyjskiego, ukrainskiego lub wloskiego. Uczen moze wybra¢ tylko ten jezyk,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin o6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany
na podstawie wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla jezyka obcego nowozytnego w wersji I1.1.

Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany zgodnie z harmonogramem i
procedurami okreslonymi przez Centralng Komisje Egzaminacyjng na dany rok
szkolny.
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Rozdziat 9. Promocja i warunki ukonczenia Szkoly
§ 89.
Promocja ucznia klas 1 — 111

1. Uczen klasy I—1III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢é
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I—III szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicOw
ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasi¢gnigciu opinii wychowawcy
oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju 1 osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 90.
Promocja ucznia klas 1V — VIII i warunki ukonczenia szkoly

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych uzyskatl oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem: uczen, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng
w wyniku klasyfikacji rocznej z jednego przedmiotu lub z dwoch przedmiotow,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne kazdego ucznia, Rada Pedagogiczna moze
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Uczen, ktory nie spelnit warunkow zawartych w ust 1 nie otrzymuje promocji
| powtarza t¢ samg klasg.

5. Uczen konczy Szkotg, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto
przystapit do egzaminu 6smoklasisty, o ktérym mowa w § 88.

6. Jesli uczen nie spelni warunkow ukonczenia szkoly (nie otrzyma pozytywnych
ocen koncowych), to otrzymuje jedynie informacje o szczegdélowych wynikach
egzaminu 6smoklasisty.
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DZIAL VIII. ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 91.

Wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe organizuje w szczegolnosci Dyrektor Szkoty,
wychowawcy oddziatow, doradca zawodowy oraz pedagog szkolny.

§ 92.
Wszyscy nauczyciele prowadza zajecia zwigzane z  doradztwem zawodowym
w ramach tresci przewidzianych programem nauczania swojego przedmiotu.

§ 93.
W klasach VII i VIII prowadzone sg zajecia z doradztwa zawodowego w wymiarze
10 godzin rocznie w kazdym oddziale.

1.  Zajgcia prowadzone sa w systemie klasowo-lekcyjnym w wymiarze 45 minut
przez nauczyciela posiadajacego stosowne uprawnienia.

2. Zajecia z doradztwa zawodowego sa realizowane w oparciu 0 program
przygotowany przez nauczyciela realizujacego zadania z zakresu doradztwa
zawodowego w Szkole.

3. Program zaje¢ dopuszcza Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.

4. Program zawiera cele 1 treSci zmierzajace do  przygotowania
uczniéw do podjecia decyzji o dalszej nauce w szkole ponadpodstawowej i
wyborze typu szkoty oraz kierunku dalszej edukacji, pozwalajace uczniom na
poznanie wiasnych zdolnosci, mocnych stron, umiejetnosci,
predyspozycji, przekazujace wiedzg o zawodach, mozliwych Sciezkach edukacji
oraz ofercie edukacyjnej szkot ponadpodstawowych.

5.  Program uwzglednia wspolprace z rodzicami i1 wykorzystanie ich wsparcia
W podejmowaniu decyzji przez uczniow.

§ 94.
Koordynatorem dzialan w zakresie doradztwa zawodowego w danym roku szkolnym
jest wychowawca oddziatu.

DZIAL IX. PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

§ 95.
1. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny ma na celu:

1) ciagle diagnozowanie zagrozen wystgpowania zachowan ryzykownych;

2)  wyposazenie ucznidow w wiedze¢ i umieje¢tnosci psychologiczne pomocne w:
a)  przeciwstawianiu si¢ (zwigkszaniu odporno$ci) wobec zachowan

ryzykownych,

b)  budowanie poczucia wtasnej wartosci,
C)  poznawaniu sposobow rozwigzywania konfliktow,
d)  rozumieniu mechanizmu i przyczyn powstawania agresji,

3) propagowanie zdrowego stylu zycia;
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4)  ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie z negatywnymi emocjami,

5)  ksztalcenie umiejetnosci komunikowania sig,

6) dostarczenie wiedzy na temat negatywnego wptywu uzaleznien i substancji
uzalezniajacych na zycie czlowieka oraz prawnych i moralnych skutkéw
uzywania tych srodkow,

7)  wskazanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego shuzagcych
rozwijaniu zainteresowan,

8)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

2.  Cele te realizowane beda poprzez:

1)  wlaczanie treéci profilaktycznych w codzienne dzialania dydaktyczno-
wychowawcze wychowawcow 1 nauczycieli oraz w inne wydarzenia majace
miejsce na terenie szkoty;

2)  organizacje¢ zaje¢ warsztatowych dla uczniow i szkolen dla nauczycieli;

3)  organizowanie spotkan ze specjalistami z dziedziny profilaktyki;

4)  pedagogizacje rodzicow, konsultacje dla rodzicow;

5) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania
uczniéw i pozwalajacych odnosi¢ im osobiste sukcesy;

6) wdrazanie i egzekwowanie norm 1 zasad obowigzujagcych w naszej
placowce.

DZIAL X.  WOLONTARIAT
Rozdziat 1. Zasady funkcjonowania wolontariatu

§ 96.
»Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne 1 interpersonalne uczniow,
w tym szacunek do drugiego czlowieka, uwrazliwia na potrzeby oséb potrzebujacych,
empati¢ oraz aktywizuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi.”

§ 97.

1. Podstawowa formg dzialania wolontariatu jest Szkolne Koto Wolontariusza.

2. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen Szkoly Podstawowej w Woli Jachowej,
ktéry pod stata opieka nauczyciela w ramach zaje¢ nadobowiazkowych realizuje
dziatania o charakterze wolontariackim.

3. Dyrektor Szkoty zapewnienia odpowiednie warunki do dziatania wolontariuszy
w Szkole.

4.  Dzialalno$¢ wolontariatu mozna organizowa¢ z podmiotami zewnetrznymi
pod warunkiem, ze wspolprace te reguluje porozumienie podpisane
przez Dyrektora Szkoty.

5.  Szkolne Koto Wolontariusza musi mie¢ swojego opiekuna (koordynatora
dziatan).

55



6. Szczegotowe zasady funkcjonowania Szkolnego Kota Wolontariusza oraz zadania
wolontariuszy zawarte sg w odrgbnym Regulaminie.

Rozdzial 2. Cele dzialalnosci kola

§ 98.
Przygotowanie mtodych ludzi do podejmowania dziatan charytatywnych.
Zaangazowanie mtodych ludzi do pomocy.
Rozwijanie wérdd ucznidw postaw tolerancji, zyczliwosci wobec innych.
Wspieranie ciekawych koncepcji mtodziezy.
Promocja wolontariatu w Szkole i poza nia.

akrowneE

Rozdziat 3. Zakres dzialalno$ci kola

§ 99.

1.  Zakres dziatalno$ci kota na terenie szkoty obejmuje:

1)  tworzenie grup uczniowskich;

2)  korepetycje kolezenskie;

3)  dziatalno$¢ edukacyjna, samopomocowa, charytatywna i kulturalna.
2.  Zakres dziatalnosci kota w srodowisku lokalnym obejmuje:

1)  wspblprace z placowkami pomocy spotecznej (SDS, domy dziecka, domy

pomocy spolecznej i inne);

2)  wspolprace z placowkami edukacyjnymi (szkoty, §wietlice);

3)  wspolprace z organizacjami pozarzadowymi;

4)  realizowanie projektow lokalnych.

DZIAL XI.  PUNKT PRZEDSZKOLNY. ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

Rozdziat 1. Podstawy prawne dzialania Punktu Przedszkolnego/Oddzialu
Przedszkolnego

§ 100.

1.  Organem prowadzacym Punkt Przedszkolny/Oddzial Przedszkolny jest Gmina
Gorno, ul. Lysicka 13, 26-008 Gorno.

2.  Oddziat Przedszkolny dziata w Szkole Podstawowej w Woli Jachowej, a Punkt
Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Woli Jachowej.

3. Adres Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego: Wola Jachowa 136,
26-008 Gorno.

4. Punkt Przedszkolny/Oddzial Przedszkolny jest oddzialem publicznym,
tzn. prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie, na podstawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego, ktorej czas realizacji wynosi
co najmniej 25 godzin tygodniowo.

5.  Punkt Przedszkolny/Oddzial Przedszkolny zachowuje odrebnosci programowe,
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a ksztalcenie 1 wychowanie w nim jest zorganizowane odmiennie
niz W oddziatach  Szkoty Podstawowej, na zasadach odnoszacych sie¢
do oddziatéw przedszkola.

Rozdziat 2. Cele i zadania Punktu Przedszkolnego/Oddzialu Przedszkolnego

§ 101.

Celem Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego jest:

1.

.

Objecie opieka dzieci trzyletnich, czteroletnich, pigcioletnich oraz sze$cioletnich
zamieszkalych w obwodzie Szkoly Podstawowej 1 zapewnienie im
bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkow dla prawidtowego ich rozwoju.
Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Stymulowanie rozwoju wychowanka.

Ksztattowanie i rozwijanie aktywno$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi
1 otaczajacego go $wiata.

Wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.
Przygotowanie dzieci do podj¢cia nauki szkolne;.

§ 102.

Do zadan Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego nalezy:

1.

10.

Ksztattowanie  czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia
1 bezpieczenstwa oraz rozwijanie ich sprawnosci ruchowe;.

Budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie
wiezi uczuciowej z rodzing.

Prowadzenie dziatan majacych na celu nabywanie przez dziecko kompetencji
jezykowych, a w tym nabywanie umiej¢tnosci czytania i kre§lenia symboli
graficznych.

Integrowanie tresci edukacyjnych.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej
inicjatywy.

Prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.
Wspolpraca z poradniag psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia dziecku
pomocy specjalistycznej.

Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;.
Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw 1 ¢wiczen
na boisku szkolnym, placu zabaw, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty;
(w przypadku dalszych spaceréw 1 wycieczek liczba opiekundéw powinna by¢
dostosowana do mozliwoS$ci, sprawnosci 1 samodzielnosci dzieci — 1 dorosty
opiekun na nie wigcej niz 15 dzieci).

§ 103.

W Oddziale Przedszkolnym organizuje si¢ dla dzieci lekcje religii. W tym czasie
dzieci nie uczg¢szczajace na religi¢ maja zapewniong opieke nauczyciela.
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§ 104.

1. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow
Procedury przyprowadzania i odbierania dzieci z Punktu Przedszkolnego i
Oddziatu Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Woli Jachowe;.

2. 7 powyzszg Procedurg zostaja zapoznani rodzice na pierwszym spotkaniu
organizacyjnym w kazdym nowym roku szkolnym.

Rozdziat 3. Organy Punktu Przedszkolnego /Oddziatu Przedszkolnego

§ 105.
Organami Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego sa:
1.  Dyrektor Szkoty Podstawowe;.
2. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej (nauczyciele Punktu
Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego wchodza w jej sktad).

§ 106.

1.  Punkt Przedszkolny/Oddziat Przedszkolny ma swoich przedstawicieli w Radzie
Rodzicéw Szkoty Podstawowej. Kazdy oddzial Punktu Przedszkolnego/Oddziatu
Przedszkolnego reprezentowany jest przez jednego rodzica.

2.  Wybor przedstawiciela odbywa si¢ kazdorazowo na poczatku kolejnego roku
szkolnego w  glosowaniu  tajnym  sposrod  kandydatow  wybranych
przez wszystkich rodzicow dzieci z kazdego oddziatu.

§ 107.
Szczegotowe kompetencje tychze organow zawiera Statut Szkoty Podstawowej
oraz poszczegodlne regulaminy.

Rozdziat 4. Organizacja Punktu Przedszkolnego/Oddzialu Przedszkolnego

§ 108.

1. Szczego6towa organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji roku szkolnego opracowany przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej.

2. Arkusz organizacji opiniuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, a zatwierdza
organ prowadzacy.

§ 109.
Zasady naboru do Punktu Przedszkolnego/Oddzialu Przedszkolnego okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 110.
1.  Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
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W szczegblnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze by¢ przyjete
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku zycia.

Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w Oddziale Przedszkolnym i rozpoczyna je z poczatkiem roku
szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
Wychowankowie Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego podzieleni sg
na oddziaty. Podstawowga jednostka organizacyjng jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku. O ilosci oddziatow przedszkolnych w danym roku szkolnym
decyduje organ prowadzacy.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 osob.

Szczegdlowe zasady przydzialu do grup przedszkolnych okresla odrgbny
Regulamin.

§ 111.
Punktu Przedszkolny/Oddziat Przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny,
z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
Szkoty i Rady Rodzicow. Rok szkolny zaczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy
31 sierpnia nastepnego roku kalendarzowego.
Ze wzgledow organizacyjnych, zwigzanych z mniejszym zainteresowaniem
wychowaniem przedszkolnym w okresie wakacyjnym, a takze przerwa urlopowa
wychowawcoéw, organ prowadzacy moze podja¢ decyzje o wyznaczeniu
przedszkoli petnigcych w tym czasie dyzur.
Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo.
Kazde dziecko po zrealizowaniu w danym dniu zaje¢ z podstawy programowej,
ma prawo pozosta¢ pod opieka wychowawcy lub innego nauczyciela
dyzurujagcego w Punkcie Przedszkolnym/Oddziale Przedszkolnym ze wzgledu
na prac¢ zawodowg rodzicow.
Za zajecia opiekuncze dla dziecka do lat 5 pobierana jest optata. Szczegdly
zwigzane z odplatnosciag okreslaja odrebne przepisy.
Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozkltad dnia ustalony
przez nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel prowadzacy ustala
szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

§ 112.
Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o wybrany program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawy
programowe, oraz realizacj¢ wspotczesnych koncepcji dydaktycznych.
Godzina zaj¢¢ w Punkcie Przedszkolnym/Oddziale Przedszkolnym trwa 60 minut.
Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci.
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Rozdziat 5. Zadania nauczyciela Punktu Przedszkolnego/Oddziatlu Przedszkolnego

10.

11.

§ 113.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych mu

wychowankoéw, zapewnienie opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Punkcie

Przedszkolnym/Oddziale Przedszkolnym oraz w trakcie zajg¢ poza terenem

przedszkola, od momentu oddania dziecka pod opieke nauczyciela do momentu

odbioru dziecka przez rodzicow badz upowazniong przez nich osobe¢ peinoletnia.

Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolno$ci

1 zainteresowania. D3zy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej

aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy.

Odpowiada za tworzenie sytuacji stymulujacych dzieci do twoérczego dziatania

0 charakterze zabawowym jako gtdéwnej aktywnosci dzieci.

Nauczyciel wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej

na poznanie samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej

i przyrodniczej.

Nauczyciel organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy, w oparciu 0 wybrany

program wychowania w przedszkolu, umozliwiajacy dzieciom nabywanie

réznorodnych doswiadczen i umiejetnosci; odpowiada za jej jakos¢.

W pracy dydaktyczno-wychowawczej wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem,

pedagogiem specjalnym, logopeda oraz z innymi specjalistami stuzgcymi pomocg

W rozwigzywaniu problemow.

Nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne

stuzace poznawaniu swoich wychowankow, w tym:

1)  dziennik zajeé;

2)  arkusze obserwacji dzieci 3, 4, 5, 6-letnich (co najmniej dwa razy w kazdym
roku szkolnym);

3) arkusze diagnozy przedszkolnej dzieci objg¢tych obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego pod katem gotowosci szkolnej (pazdziernik/
listopad, kwiecien); przekazuje jej wyniki rodzicom w celu pomocy
w podjeciu decyzji o rozpoczeciu przez dziecko nauki w szkole;

4)  pisemng informacje o gotowosci dziecka 5-letniego i 6-letniego do podj¢cia
nauki w szkole podstawowej, ktora przekazuje rodzicom do 30 kwietnia
danego roku szkolnego.

Planuje prace w systemie tygodniowym lub miesigcznym.

Zgodnie z zasada indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka,

nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankow 1 dostosowuje

metody 1 formy pracy do jego mozliwosci.

Nauczyciel wspoétpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan

wychowawczo-edukacyjnych.

Nauczyciel realizuje w kazdym poélroczu co najmniej jedno zebranie ogodlne

zrodzicami oraz spotkania indywidualne w miar¢ potrzeb. Obecno$é

na zebraniach ogdlnych rodzice potwierdzajg wlasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci na zebraniu.
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12.  Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow z programem
nauczania i statutem przedszkola.

13. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, poszerza swoja wiedze
1 umiejetnosci pedagogiczne, rozwija 1 doskonali swoj warsztat pracy, uczestniczy
w roznych formach doskonalenia zawodowego.

Rozdziat 6. Wychowankowie Punktu Przedszkolnego/Oddzialu Przedszkolnego

§ 114.
Wychowanek Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego ma prawo do:
1.  Wiasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego

I dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zajecia
I zabawy dowolne, zajgcia organizowane, spacery, wycieczki 1 imprezy
okolicznos$ciowe.

2. Ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci 0sobistej.

3. Zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak
potrzeby biologiczne, emocjonalno-spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci
i uznania.

§ 115.
Wychowanek Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego ma obowigzek:
Przestrzegania zasad okreslonych w kodeksie grupy.
Godnego, kulturalnego zachowania sig.
Dbania o pigkno mowy ojczyste;j.
Przestrzegania podstawowych zasad wspotzycia spotecznego.
Dbania o mienie szkolne, zachowania czystosci i porzadku.
Okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty.

ok wdE

§ 116.
Na wniosek rodzicow wychowanek Punktu Przedszkolnego/Oddziatu Przedszkolnego,
ktory nie podlega obowigzkowi przygotowania przedszkolnego moze zostaé wypisany
z placowki. W przypadku podlegania obowigzkowi przygotowania przedszkolnego
wypisanie moze nastapi¢ w zgodzie z obowigzujacymi przepisami prawnymi.

Rozdziat 7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§117.
1.  Cele udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1)  wspieranie potencjatu rozwojowego dziecka;
2)  stworzenie warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu
przedszkola oraz srodowisku spotecznym.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1)  rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
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2)

I edukacyjnych dziecka;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka,
a takze czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie
w przedszkolu.

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Punkcie
Przedszkolnym/Oddziale przedszkolnym wynika w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegoblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

z choroby przewleklej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego
rodziny;

z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych =z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego (np. wczesniejszym ksztalceniem
za granica).

§118.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest nieodptatne
i dobrowolne.

§119.

Organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajmuje si¢ Dyrektor Szkoty.

§ 120.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

rodzicow dziecka;

Dyrektora Szkoty;

nauczycieli, prowadzacych zajecia z uczniem;

pielggniarki;

asystenta nauczyciela;

kuratora sgdowego;

organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

2.  Formy udzielana pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1)
2)
3)
4)

w trakcie biezacej pracy z dzieckiem;

poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow;

zajecia rozwijajace uzdolnienia (dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych);
zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, rozwijajgce
kompetencje  emocjonalno-spoteczne i inne  zajecia o charakterze
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terapeutycznym;

5)  w formie zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania;

6) porad i konsultacji, warsztatow i szkolen - dla rodzicéw i nauczycieli.

Rozdzial 8. Postanowienia koncowe

§ 121.
Dokumentacj¢  Punktu  Przedszkolnego/Oddziatu ~ Przedszkolnego  gromadzi
I przechowuje Szkota zgodnie z obowigzujaca instrukcja kancelaryjng i ustaleniami
MEN.

§ 122.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

DZIAL X1I. OBOWIAZEK SZKOLNY I ZASADY REKRUTACJI
Rozdziat 1. Obowiazek szkolny

§ 123.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia Szkoty
Podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 124.

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowe] moze takze rozpoczac
dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.

2.  Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty Podstawowej podejmuje
Dyrektor Szkoty na podstawie opinii, wydanej przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna, o mozliwosci rozpoczecia przez dziecko nauki w szkole
podstawowej, lub jezeli dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé¢ naukg w szkole
podstawowej.

3. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 125.
Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza Szkota na podstawie
decyzji Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica.
Sposob postepowania w tym zakresie reguluje art. 37 Prawa o§wiatowego.

§ 126.
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1. Dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty.
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Zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne.
Zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.

4.  Informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
Podstawowej w obwodzie, ktorym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku
szkolnego poza szkotg obwodowa.

Rozdziat 2. Odroczenie obowigzku szkolnego

§ 127.

1. Odroczenia obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje Dyrektor Szkoty
Podstawowej, w obwodzie ktorym dziecko mieszka.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow ztozony w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

3. Do wniosku dotacza si¢ opini¢, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spelniania
przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

4.  Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé¢ spetnianie
obowigzku szkolnego.

5. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym
w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

§ 128.

1. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko ukonczy 9 lat.

2. Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dokonuje Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka, na wniosek rodzicow zlozony w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3. W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia rodzice sa zobowigzani ztozy¢é ponowny
whiosek w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

4. Wnioski, 0 ktérych mowa w ust. 2 i 3 sktada si¢ nie pozniej niz do 31 sierpnia.

5. Do wniosku, o ktéorych mowa w ust. 2 1 3 rodzic jest zobowigzany dotaczy¢
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinig, z ktorej wynika
potrzeba odroczenia speilnienia przez dziecko obowigzku szkolnego w danym
roku szkolnym.

6. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
zgodnie z ust. 1, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania
przedszkolnego, a dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$ci  sprzezone,
z ktérych jedng z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ intelektualna
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W stopniu  umiarkowanym lub znacznym, takze w osrodku rewalidacyjno-
wychowawczym.

Rozdziat 3. Zasady rekrutacji

10.

§ 129.

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej

dostepnosci.

Do Szkoty Podstawowej przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci objete obowigzkiem

szkolnym zamieszkale w obwodzie Szkoty.

Dzieci zamieszkale poza obwodem szkolty moga by¢ przyjete do

oddziatu po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, w ktérym brane sg

pod uwage kryteria okre§lone przez organ prowadzacy.

W przypadku tworzenia rownoleglych oddziatow, przydzialu uczniow dokonuje

komisja w sktadzie wychowawcy oddzialow oraz Dyrektor.

W szczegblnych przypadkach na wniosek rodzicow dyrektor moze wyrazi¢ zgode

na przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu, pod warunkiem, ze nie zaktoci

to zatwierdzonego projektu organizacyjnego.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia z innej szkoty na podstawie:

1)  $wiadectwa ukonczenia Klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu
oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych przy przyjmowaniu
ucznia, ktory spelnia obowigzek szkolny poza szkota oraz w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie do Klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika
Z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoly
lub profil klasy.

Do szkoly przyjmuje si¢ obywateli polskich, ktorzy ukonczyli szkot¢ za granica

(klasg, dany etap edukacji w szkole za granica) lub szkole dla dzieci obywateli

polskich czasowo przebywajacych za granica - na podstawie przedstawionego

dyrektorowi szkoly $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za
granicg 1 ostatniego swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, jezeli uczen takie
posiada.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu danego ucznia do szkoty na

podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia lub po zasiggnigciu opinii komisji

powotanej przez siebie w celu sprawdzenia poziomu wiadomos$ci 1 umiejetnosci
umozliwiajacych nauke na danym poziomie edukacyjnym (klasie).

Do klas pierwszych szkét podstawowych przyjmuje cudzoziemcéw dyrektor

szkoty na takich samych warunkach i w takim samym trybie jak obywateli

polskich.

Cudzoziemiec ubiegajacy si¢ o przyjecie do klas II-VIII publicznych szkot

podstawowych powinien przedstawi¢: 1) $wiadectwo Ilub inny dokument

stwierdzajacy ukonczenie za granicg szkoly lub kolejnego etapu edukacji
uznanego, zgodnie z odrgbnymi przepisami, za réwnorzedne polskiemu
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11.

12.

$wiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoty publicznej lub $wiadectwu
dojrzatosci, lub 2) $swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument wydany przez
szkotg za granica, potwierdzajacy uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoly za
granicg 1 wskazujacego klase lub etap edukacji, ktory cudzoziemiec ukonczyt w
szkole za granicg, oraz dokumentu potwierdzajagcego sume lat nauki szkolnej
cudzoziemca. Jezeli ustalenie sumy lat nauki nie jest mozliwe na podstawie
dokumentow, rodzic, opiekun sktada w tej sprawie pisemne o$wiadczenie.
Ostateczng decyzj¢ o przyjeciu i zakwalifikowaniu cudzoziemca do odpowiednie;j
klasy podejmuje dyrektor szkoty na podstawie przedtozonych dokumentdéw lub po
przeprowadzonej rozmowie kwalifikacyjnej.

W sytuacji, gdy cudzoziemiec ubiegajacy si¢ o przyjecie do placéwki oswiatowe;j
nie jest w stanie przedstawi¢ zadnego dokumentu potwierdzajgcego uczgszcezanie
lub ukonczenie okreslonego etapu edukacji za granica, zostaje on przyjety do
placéwki 1 zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni okres na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, ktora przeprowadza dyrektor, w razie
potrzeby z udziatem nauczycieli. Jesli to konieczne, egzamin przeprowadza si¢ w
jezyku obcym, ktérym postuguje si¢ cudzoziemiec.

DZIAL XIII. CEREMONIAL SZKOLNY

§ 130

Szkota posiada symbole szkolne:

1.

Sztandar Szkoty:

1)  sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie
sposrod uczniow Szkoty i1 sktada sie z trzyosobowego zespotu:

a)  chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b)  asysta - dwie uczennice.

2) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego);

3) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu
pocztu;

4)  poczet sztandarowy zawsze wystepuje w Strojach galowych ze swymi
insygniami.

5) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace
z prawego ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

6) poczet sztandarowy uczestniczy w  uroczystosciach  szkolnych
oraz poza Szkotg na zaproszenie innych szkot i instytucji lub organizacji;

7)  podczas uroczysto$ci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana
pod gltowica,;

8) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu
chorazy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

9) sztandarowi oddaje si¢ szacunek; podczas wprowadzania i wyprowadzania
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sztandaru wszyscy uczestnicy uroczysto$ci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;
10) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go
przez chorgzego: chorazy robi wykrok lewag nogg, picte drzewca opiera
0 prawg stop¢ 1 oburacz pochyla sztandar;
11)  sztandar oddaje honory:
a) nakomendg ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,
b)  w czasie wykonywania ,,Roty”,
c) gdy grany jest sygnal ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem
wojska),

d)  w trakcie Slubowania ucznioéw klas pierwszych,
e)  podczas opuszczenia trumny do grobu,
f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
h)  w trakcie uroczystosci koscielnych.

Logo szkoty prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest

na dokumentach szkolnych.

Uroczystosci szkolne z udziatem pocztu sztandarowego:

1)  rozpoczecie roku szkolnego;

2)  $lubowanie klas pierwszych;

3)  zakonczenie roku szkolnego;

Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1)  na komendg¢ prowadzacego uroczystosé:

a) ,,Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” — wszyscy uczestnicy
przyjmuja postawe zasadnicza 1 zachowuja ja do komendy
»Spocznij!”,

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) $piewa sie
2 zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

c) ,Do S$lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej
do jego zakonczenia komenda ,,Spocznij”,

d) ,Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostaja w postawie

zasadniczej, na wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet
zdajacy 1 przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu
zdajacego pochyla sztandar 1 wygtasza formute:

,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej imienia
gen. Wiadystawa Sikorskiego w Woli Jachowej. Opiekujcie si¢ nim 1
godnie reprezentujcie naszg szkote i jej Patrona”;

chorazy pierwszego skltadu nowego pocztu przykleka na prawe
kolano, caluje rog sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule:
,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej imienia
gen. Wiadystawa Sikorskiego w Woli Jachowej. Obiecujemy dbaé
O niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki 1 godnie
reprezentowac naszg szkote i naszego Patrona.”;
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chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia
pocztu (szarfy i rgkawiczki); po przekazaniu sztandaru ustgpujacy
poczet dotacza do swoich klas;

,Poczet po przekazaniu sztandaru wstagp” — nowy poczet wraca
na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”,

e) na zakonczenie uroczystoSci szkolnej pada komenda ,,Bacznosc,
do hymnu szkoly”, po czym nastgpuje komenda ,,Sztandar szkoty
wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe
zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje
komendg ,,Spocznij!”.

5. W czasie uroczystosci szkolnych ucznidéw obowiazuje odswietny strdj szkolny,
czyli biata koszula/bluzka i czarna/granatowa spodnica/spodnie.

DZIAL XIV. ORGANIZACJA KSZTALCENIA ZDALNEGO

§ 131
1. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje 1 realizacje zadan szkoty z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji
tych zadan.
Zajecia w szkotach, przedszkolach i placoéwkach o$wiatowych beda zawieszane w razie
wystgpienia:
- zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
- temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
- zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
- innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.
2. Ksztalcenie z wykorzystaniem metod 1 technik na odlegto§¢ oznacza wykorzystanie
w procesie edukacji wszelkich dostepnych §rodkéw komunikacji, ktore nie wymagaja
osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a takze mozliwo$¢ skorzystania
z materiatow edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.
3. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ to zajecia, ktore
moga by¢ realizowane poprzez:
1) wykorzystanie materiatbw w postaci elektronicznej np.:
- dostgpnych na stronach MEN, w tym na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej https://epodreczniki.pl/,
- stronach CKE https://cke.gov.pl/ 1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych np.
https://www.oke.waw.pl/,
- materiatow prezentowanych w programach i1 na stronach internetowych
telewizji publicznej i radiofonii,
- platform cyfrowych typu Microsoft Teams itp.
2) wykorzystanie innych materiatdbw wskazanych przez nauczyciela, np.:
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- podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, zeszyty ¢wiczen, ktore uczen juz posiada;
- materiaty edukacyjne na portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedéw,

- komunikacje poprzez dziennik elektroniczny;

- media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniu bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

- lekcje online — wideokonferencje przy wykorzystaniu cyfrowych platform, m
in. Microsoft Teams, Google Meet itp.

3) kontakt telefoniczny z nauczycielem:

- wydrukowanie przez szkot¢ materialtow dla uczniéw i wylozenie ich we
wskazanym miejscu do odbioru przez rodzicow (dla ucznidow nie majacych
mozliwosci skorzystania z form komunikacji elektronicznej),

4) poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajagcym podstawe
do oceny pracy ucznia,

5) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach
ich realizacji przez ich dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci
objetych wychowaniem przedszkolnym, edukacja wczesnoszkolng oraz uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i uczniow z niepetnosprawnosciami.

4. Komunikacja nauczyciel - uczen, lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ moze poprzez:
a) dziennik elektroniczny,

b) telefonicznie,

C) internetowo - np. poprzez zamkniete grupy na WhatsApp, Messenger,

d) platforme cyfrowsg typu Microsoft Teams, Google Meet itp.

e) inne ustalone przez obie strony sposoby.

§ 132
Warunki i sposéb oceniania uczniow

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego
wytworow pracy poprzez (do wyboru w zalezno$ci od mozliwosci technicznych ucznia
i nauczyciela) np.:

a) przesytanie plikow w postaci zatacznikow kart pracy, ¢wiczen itp.

b) przesylanie zdjg¢ wykonanych zadan

€) rozmowy telefoniczne np. recytacja, krotka odpowiedz

d) sprawdzanie wiadomosci i umiej¢tnosci za pomoca edukacyjnych platform

testujacych,

e) komunikacj¢ za pomocg platform internetowych (wideokonferencje).
2. Skala ocen jest zgodna z dotychczasowym ocenianiem ujgtym w Statucie Szkoty.
3. Nie kazda zadana praca podlega ocenie, nauczyciel informuje, ktdra z nich bedzie
oceniana. Zadajac prace uwzgledniamy realny czas na jej wykonanie oraz okreslamy
wyraznie termin jej oddania. Ocenie podlegaja prace samodzielne, redagowane
wlasnymi stowami, nie Sciggnigte z Internetu. Systematyczno$¢, aktywno$¢ i wlozony
trud w wykonanie pracy to czynniki podwyzszajace ocene.
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4. W sytuacji gdy uczen nie uczestniczy w zajgciach online lub nie angazuje si¢ W nie
wystarczajagco zostanie zobowigzany przez nauczyciela przedmiotu do uzupelienia
brakow po powrocie do pracy w trybie stacjonarnym.

5. Nauczyciele realizujg podstawe programowg wg planOw nauczania, z mozliwoscia
ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtos¢,
pamigtajac, ze podstawa programowa jest realizowana w cyklu ksztatcenia.

6. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele realizujg treSci wylacznie z podstawy
programowej. Ograniczona jest liczba zadan z danego tematu do wykonania przez
ucznia. Zaleca si¢, aby instrukcje dla uczniéw byty proste i jasne, nieprzetadowane.

7. Nauczanie zdalne moze wigc mie¢ rézng forme, jednak z uwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych i technicznych wszystkich uczestnikéw tego procesu,
czyli szkoty (nauczycieli) oraz ucznioéw (i ich rodzicow).

8. Nauczyciele planujac jednostke lekcyjna uwzgledniaja przepisy BHP. Uczniowie
maja mie¢ czas na efektywng nauke indywidualna i na odpoczynek. Cel nauczania jest
realizowany przy zachowaniu bezpieczenstwa wszystkich stron w tym zagrozenia
zwigzane z cyberbezpieczenstwem.

DZIAL XV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§133
. Poprawki do statutu wprowadza si¢ uchwatg Rady Pedagogicznej na wniosek organow
Szkoty.
. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wiasciwym dla jego uchwalania.
. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien
okresla ustawa Prawo o$wiatowe.
. Uchwata ma moc obowiazujaca, o ile zostata podjgta w obecnosci '/, sktadu Rady
zwykla wigkszoscig gtosow.
§134
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolne;.
Z dniem wejscia w zycie Statutu Szkoty traci moc Statut obowigzujacy dotychczas.

Zatwierdzono Uchwata Rady Pedagogicznej nr 13/2023/2024

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.

Dyrektor Szkoty
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